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Mensaje del Presidente

COLEGIO DE INGENIEROS Y
AGRIMENSORES DE PUERTO RICO

Estimados Colegas:

Durante estos 86 anos, el Colegio de Ingenieros y
Agrimensores de Puerto Rico ha prestado un
servicio ejemplar a nuestros colegiados y a
nuestro pais, consolidandose como uno de los
pilares fundamentales en el desarrollo de Puerto
Rico.

Con una destacada Junta de Directores
compuesta por Presidentes de Institutos vy
Capitulos, y un equipo administrativo de alto
nivel, estamos plenamente confiados en nuestra
vision de futuro. Esta vision es fundamental y
beneficiosa para nuestros colegiados ingenieros
y agrimensores, especialmente para las nuevas
generaciones.

El Colegio tiene su norte definido. Tenemos
claros los retos y oportunidades de nuestro Pais y
el invaluable recurso humano que poseemos.
Esto nos permite mantenernos a la vanguardia en
el desarrollo de Puerto Rico, reflejado en las
acciones que hemos emprendido en
colaboracion con la Junta de Gobierno vy la
Administracion en los ultimos meses.

1. Desempenamos un papel fundamental como
asesores técnicos clave para el Gobierno de
Puerto Rico, la Legislatura y los municipios,
brindando apoyo en iniciativas que beneficien a
nuestro pais. Esto incluye la evaluacion de leyes y
reglamentos, ser una autoridad en temas de
interés publico, y proporcionar nuestro peritaje en
proyectos de infraestructura dirigidos por el
Gobierno de Puerto Rico, siempre que se requiera
nuestra experiencia profesional.

2. Mantenemos una presencia publica y
responsable con la colaboracion de nuestros
colegiados en diversas disciplinas de la ingenieria
y la agrimensura en relacion con varios asuntos
de interés publico.

3. Continuamos colaborando con
organizaciones y grupos afines, tanto dentro
como fuera del Colegio, estableciendo alianzas
con entidades profesionales y educativas para
mejorar continuamente los servicios que
ofrecemos, incluyendo la expansion de nuestra
oferta educativa.

4, La participacion activa de todos los miembros
de la Junta de Gobierno, Comisiones, las Juntas
Directivas de los Componentes vy la
Administracion del Colegio en la puesta en
gjecucion del Plan Estratégico el cual, junto a
Infraestructura 2030, refleja el compromiso y el
interés general en construir el futuro deseado
para nuestro Colegio. Este legado sera
continuado por las nuevas generaciones que ya
forman parte activa de esta institucion.

5. Mediante nuestros Capitulos, Institutos y grupos

afines, continuamos respaldando  actividades
comunitarias como parte de nuestro compromiso
social. ~ Colaboramos aportamos  con

responsabilidad y sensibilidad en los temas que
impactan a nuestras comunidades.

6. Continua nuestro compromiso inquebrantable de
seguir apoyando a nuestras colegiadas. Estamos
convencidos del invaluable aporte que las mujeres
realizan al desarrollo de nuestro Colegio y de Puerto
Rico a través de su destacada labor como ingenieras
y agrimensoras.

7. Nuestra oferta académica es diversa y de alta
calidad. Los seminarios, cursos y repasos
presenciales han sido un éxito extraordinario y de
gran aceptacion por nuestros colegiados y la
comunidad en general a todos los niveles.
iSeguiremos trabajando para ampliar aun mas
nuestros programas educativos!

Cuando se fundo nuestro Colegio, hace 86 anos,
comenzo un capitulo crucial en la historia moderna
de la Ingenieria y la Agrimensura en Puerto Rico. El
compromiso continuo con el servicio a nuestros
colegiados y al pais, junto con nuestro constante
esfuerzo por mejorar nuestros ofrecimientos, han
consolidado nuestro Colegio como un pilar
fundamental en la sociedad.

A continuacion, les compartimos el Informe de
Tesoreria, elaborado con meticulosidad y esmero.
Incluye detalles sobre nuestras operaciones
financieras y el presupuesto para el ano 2024-2025.
Este informe serd presentado durante nuestra 862
Asamblea Anual, que se llevara a cabo en el marco
de nuestra Expo-Convencion en El Conquistador
Resort en Fajardo, el sabado 10 de agosto de
2024 a partir de las 8:00 am. Agradezco de
antemano sus recomendaciones, observaciones y
apoyo continuo para guiar a nuestro Colegio hacia
un futuro de progreso y éxito.

Expreso mi profundo agradecimiento a Dios, a mi
familia y a todos ustedes por el apoyo incondicional
que me han brindado durante mi mandato como
Presidente del CIAPR en los ultimos dos afnos. Estoy a
disposicion de todos y espero reunirme con ustedes
para compartir un abrazo fraternal en nuestra Expo-
Convencion.

Cordialmente,

Q}:“s«wd(:-» )C\(ig\gzlo

ING. FAUSTINO GONZALEZ QUILES, PE
Presidente, CIAPR
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Si desea colaborar como auspiciador puede
comunicarse al (787) 310-4968 o al correo
electronico ydones@729events.com




TESORERIA -5

Informe Anual de Tesoreria 2023-2024 y Presupuesto 2024-2025

Asamblea General del CIAPR - 10 de agosto de 2024
AGRIM. JUAN C. DAVILA GARCIA, TESORERO

- Estimados Colegiados:
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1 ';”- ,’,','_l Gracias al respaldo de la Junta de Gobierno y la Administracion del CIAPR, hemos vigilado

n": iy diligentemente el uso adecuado y la gestion efectiva de nuestros recursos economicos,
!,lu

Wi asegurando que el presupuesto se utilice conforme a lo aprobado en la Asamblea General y
: en cumplimiento con nuestro Reglamento.

Les presento el Informe Anual de Tesoreria correspondiente al ano fiscal 2023-2024 para su
revision. Asimismo, sometemos a su consideracion el Proyecto de Presupuesto para el
proximo ano fiscal 2024-2025, el cual fue endosado por la Junta de Gobierno del CIAPR en su
reunion del 25 de mayo de 2024.

Participamos activamente en las reuniones del Comité Ejecutivo, de la Junta de Gobierno, de
la Comision de Implementacion del Plan Estratégico, y de la Comision de Inversiones del
CIAPR. Todo esto en adicion a nuestras funciones y responsabilidades como Presidente del
Instituto de Agrimensores del CIAPR.

En el mes de mayo presentamos a la Junta de Gobierno el proyecto de presupuesto para el
ano 2024-2025, para el cual contamos con el insumo de economistas, y el cual mas adelante
les presentaremos.

Este Informe de Tesoreria a la Asamblea General incluye: el Estado de Ingresos y Gastos del CIAPR y de la Egida del CIAPR al 31 de mayo de
2024, Proyecciones al 31 de agosto de 2024 y Presupuesto 2024-2025. También encontraran el Estado de Situacion del CIAPR y de la Egida al
31 de mayo de 2024, graficas sobre la distribucion de inversiones del CIAPR, el plan economico quinquenal, y graficas historicas sobre
nuestros ingresos de estampillas.

I. Afo fiscal 2023-2024

La tesoreria cumplio con las directrices establecidas en los manuales y reglamentos de tesoreria del CIAPR.

A.CIAPR

1. Ingresos Proyectados

Al finalizar este ano fiscal 2023-2024, proyectamos ingresos totales por $5,210,080 los cuales cumplen con las metas presupuestadas y se
desglosan de la siguiente forma:

a. Ingresos por Cuotas: $1,560,800

b. Ingresos por Estampillas: $2,820,000

c. Otros Ingresos: $829,280

2. Gastos Proyectados

Al concluir este ano fiscal 2023-2024, estimamos gastos y desembolsos que alcanzan los $4,406,920. Por favor, consulte el Estado de
Ingresos y Gastos adjunto para mas detalles por partidas.

Basandonos en las tendencias y el comportamiento de las partidas hasta la fecha, estimamos que este ano fiscal finalizara con un superavit
aproximado de $803,160.

3. Inversiones
Al 31 de mayo de 2024, las inversiones netas y efectivo consolidados del CIAPR totalizaban $6,034,036 y se desglosan de la siguiente manera:

a. Fondo Operacional: $1,643,412
b. Fondo de Reserva: $3,267,230
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c. Fondo Especial de Reserva: $335,214
d. Fondo de Becas: $788,180
Incluimos las gréficas al respecto y las instituciones bancarias en donde estan depositados los fondos.

4. Préstamos

Todos nuestros préstamos ya estan saldos: solo resta el préstamo del Estacionamiento Multipisos, con un balance al 31 de mayo de 2024 de
$1,090,897. Su interés es de 3.65%, con pago balloon de $678,455 el 1 de marzo de 2028. Este préstamo esta colateralizado con Certificados
de Deposito de BPPR que a su vez rinden 2.40% de interés.

Cabe mencionar que los activos, propiedades e inversiones del CIAPR, junto con el logro de saldos en los préstamos, nos colocan como una
institucion financiera solida y preparada para el futuro.

5. Ajuste al Presupuesto

En la reunion del mes de mayo de 2024, la Junta de Gobierno aprobd un ajuste presupuestario entre algunas partidas de gastos. Favor hacer
referencia al Estado de Ingresos y Gastos, en la columna “Ajuste al Presupuesto 2023-24". No hubo ajustes por merma en ingresos, por el
contrario, los ingresos en este ano fiscal han superado lo presupuestado, particularmente en el renglon de las estampillas.

6. Matricula

En septiembre 2023 comenzamos el ano fiscal con una matricula de 8,112 colegiados. Durante el ano, hasta el 1ro de junio de 2024,
ingresaron 208 nuevos colegiados. Se suspendieron 1,169 colegiados por falta de pago de cuotas o por vencimiento de su licencia de la Junta
Examinadora. De éstos, 492 se reactivaron. Por otro lado, honramos la memoria de 36 colegiados que partieron a morar con nuestro Senor. Al
1ro de junio de 2024 contamos con una matricula total de 7,607 colegiados activos.

B. Egida del CIAPR

Proyectamos, al 31 de agosto de 2024, ingresos totales por $794,140 y gastos totales por $787,700, para un sobrante aproximado de $6,440. Al
31 de mayo la Egida cuenta con $342,610 en su Fondo de Reserva para Reparaciones y Reemplazos, ademas de $85,404 en su cuenta de
sobrantes, Surplus Account.

Queremos recordar y destacar que este proyecto social, tesoro y orgullo del CIAPR, esta saldo y libre de deuda hipotecaria desde marzo de
2021.

Il. Presupuestos para el Proximo Aio Fiscal

Segun lo requiere el Reglamento del CIAPR en su Capitulo V “De la Junta de Gobierno y su Comité Ejecutivo”, Articulo 4 Inciso (h),
[Corresponde a la Junta de Gobierno] “preparar un presupuesto de ingresos y egresos para el ano siguiente, el cual debera ser aprobado por la
Asamblea General en su sesion ordinaria.” A estos efectos, la Junta de Gobierno del CIAPR, en su reunion ordinaria del 25 de mayo de 2024
endoso unanimemente el presupuesto ante ustedes presentado.

En el presupuesto del CIAPR, para la partida de ingresos de estampillas, que representa el 57% de los ingresos totales del CIAPR, tuvimos el
insumo del Dr. José Manuel Toral, principal de la firma Diversified Business Consulting Group; y el insumo de la firma Quality for Business
Success (QBS) asesores estratégicos y economicos en alianza con la firma Estudios Técnicos (ET). De manera independiente, ambas firmas
coincidieron en una proyeccion base que ronda entre los $2.80 y $3.16 millones en ingresos de estampillas para nuestro proximo ano fiscal.

El 27% de los ingresos del CIAPR actualmente proviene de las cuotas. Estamos proyectando una matricula promedio de 7,650 colegiados para
el 2024-2025, para un total en Ingresos de Cuotas de $1,472,700.

Luego de analizar los ingresos esperados por cuotas, estampillas y otros conceptos, les presentamos la recomendacion de la Junta de
Gobierno: un presupuesto balanceado que al aprobarse entraria en vigor el 1ro de septiembre de 2024.

A. Presupuesto CIAPR 2024-2025

El presupuesto del CIAPR se elabora con base en los objetivos fundamentales de la institucion: fomentar el avance de la ingenieria y la
agrimensura, proporcionar proteccion, asistencia y beneficios a sus colegiados, promover y salvaguardar la ética profesional, investigar la
practica ilegal de las profesiones, servir a la comunidad, contribuir a la educacion, el deporte y la cultura, asi como brindar apoyo a estudiantes
de ingenieria y agrimensura, entre otras iniciativas que van a la par con nuestro Plan Estratégico.
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1. Ingresos - Presupuestamos ingresos consolidados ascendentes a $5,460,700
a) $1,472,700 por concepto de cuotas
b) $3,100,000 por concepto de estampillas
c¢) $888,000 otros ingresos

2. Gastos - Al igual que los ingresos, en los gastos presupuestamos un total $5,460,700 distribuidos en los diferentes programas
operacionales de nuestro Colegio. En la tabla CIAPR Presupuesto Ano Fiscal 2024-2025 podran ver en detalle todas las partidas de ingresos y
gastos del CIAPR.

Cada partida presupuestaria se destina a mejorar los servicios ofrecidos a nuestros colegiados, a la comunidad y al pais en general. A
continuacion, resaltamos algunas de ellas:

a. 46070 Repasos de Revalida Fundamental. Mantenemos nuestros cursos de Revalida Fundamental a un modico precio de $300 por
estudiante, que incluye meriendas, a diferencia del mercado, y en donde se brindan por $400 o mas.

b. 51145 Tecnologia Informatica. Aumentamos esta partida para cumplir con los objetivos del Plan Estratégico: modernizar y mantener al dia
nuestra pagina de internet, y robustecer los canales internos de comunicacion entre el Colegio y sus colegiados. Esto incluye mejoras a la
aplicacion del CIAPR. También se estara desarrollando un nuevo sistema de auto-registro para los seminarios.

c. 51250 Capacitacion y Plan Estratégico. Esta asignacion presupuestaria de $80,000 no solo se utilizara para la capacitacion de los
directores de todas las juntas, sino también para la realizacion de la Escuela de Lideres del CIAPR. Esta iniciativa tiene como objetivo formar a
los colegiados y colegiadas que representan el futuro del Colegio, utilizando los recursos y tecnologias mas avanzados disponibles.

d. 51301-51321 Institutos y Capitulos. Se asigna un total de $181,160 a los componentes para que puedan seguir desempenando sus
funciones ministeriales en beneficio de la matricula. El 45% de esta asignacion esta destinado especificamente a subsidiar programas de
educacion continua para los colegiados.

e. 51500 Programa Radial/Podcast/TV. Cumpliendo con el Plan Estratégico, se asigna $20,000 para campanas de comunicacion a través de
las redes, podcasts, radio y television.

f. 51520 Recreo y Deportes. Se aumenta el presupuesto a $30,000 para continuar apoyando actividades como la Carrera 5K, Torneo de
Softball, el BBQ Contest, Torneo de Domind y nuevas actividades pendientes como la Bicicletada Colegial y el Torneo de Bolos.

g. 51550 Fondo de Investigacion Cientifica. $5,000 para continuar aumentando los fondos existentes para auspiciar iniciativas, proyectos y
competencias técnicas de estudiantes universitarios de ingenieria y agrimensura, al igual que a jovenes de escuela superior.

h. 51559 Aportacion a la Egida. Se asigna $28,000 como aporte para la construccion que aun esta pendiente de una glorieta en el parque
pasivo, y para apoyo a las actividades de los residentes.

i. 51700 Honorarios Legales. Se aumenta a $35,000 esta partida para cumplir con otro de los objetivos del Plan Estratégico: orientacion legal
a nuestros colegiados, de manera virtual y presencial, 4 horas a la semana.

j. 51705 Comunicaciones y Asesoria en Comunicaciones. Esta partida de $85,000 cubre los servicios de Relaciones Publicas y el manejo de
las redes sociales del CIAPR.

k. 51800 y 51815 Reparacion y Mantenimiento de la Sede y Casas Capitulares. Cantidades asignadas: $140,000 y $185,000
respectivamente. Aparte de las reparaciones/mantenimiento usual, se desea cumplir con el objetivo del Plan Estratégico de atemperar nuestras
propiedades a tono con la direccion estratégica y vision de futuro del CIAPR.

. 51830 Sistemas de Informacion. Continuamos con un presupuesto de $85,000 para robustecer y mantener al dia las plataformas
tecnologicas del Colegio.

m. 51900 Defensa a la Profesion. $65,000 para incluir, dentro de los gastos ordinarios de esa partida, la contratacién de un abogado para que
se intervenga mas proactivamente en los casos de defensa y practica profesional.

¢Sabias que, ademas del Beneficio por Muerte, nuestro Programa de Asistencia Econémica cuenta con una partida llamada Incapacidad, Retiro y
Montepio? Si estas pasando por una necesidad debido a una enfermedad incapacitante, o conoces a algun colegiado(a) o su viuda(a) que necesite algin
tipo de ayuda econémica, déjanos saber. Escribe a nuestro Director Ejecutivo a direxec@ciapr.org o a nuestro Presidente a presidente@ciapr.org.
jEstemos pendientes unos de otros!

El CIAPR: velando por el bienestar de sus miembros
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n. 51905 Desarrollo y Crecimiento de las Profesiones. $60,000 para invertirlo en proyectos e iniciativas especificas, por ejemplo, obtener
como beneficio a todos los colegiados el acceso a los libros de cédigo de construccion (Building Codes).

o. Partida nueva: Incentivo Repasos Revalida Profesional: Incentivo a 100 colegiados ($300 cada uno) para subsidiarles el repaso de
Revalida Profesional. Sujetos a reglas y a que tomen el examen. También esto es uno de los objetivos del Plan Estratégico.

p. 59000 Mejoras Totales. Presupuesto nominal de $485,000 para continuar con el Plan de Mejoras Capitales, segun aprobado, en la Sede en
Hato Rey, Subsede en Gurabo y las Casas Capitulares en Arecibo, Mayaguez, Ponce, Guayamay Humacao.

g. 52550 Estudios Técnicos. $50,000 para actualizar el Manual de Practica Profesional y Guias para la Compensacion de Servicios
Profesionales de Ingenieria y Agrimensura.

r. 53010 Beneficio por Muerte. A partir del 1ro de septiembre este beneficio sube a $10,000. Aprovechamos para recordar que se aseguren
de tener al dia la lista de sus beneficiarios. Si tienen duda, favor llamar al 787.758.2250, opcion 1 o escribir a finanzas@ciapr.org.

s. 53020 Incapacidad, Retiro, Montepio. Se destina la suma de $30,000 para apoyar a colegiados que enfrenten dificultades. Es crucial que
nos informen sobre cualquier ingeniero o agrimensor que atraviese problemas de salud, econémicos, o sobre viudas y viudos que necesiten
asistencia. Con la solidaridad y colaboracion de todos, podemos ampliar nuestro alcance y brindar ayuda a mas personas necesitadas.

t. 55020-55023 Becas de los Componentes del CIAPR. Un total nominal de $28,000 se asigna para estos fines, no obstante, los capitulos e
institutos siempre otorgan mucho mas anualmente. jPromovamos nuestras becas!

B. Presupuesto Egida del CIAPR 2024-2025

El presupuesto de nuestra Egida cumple con los estandares y requisitos del Departamento de Vivienda y Desarrollo Urbano Federal (HUD) y
tiene el endoso de la Junta de Gobierno del CIAPR. Tenemos un contrato con HUD hasta el 31 de agosto de 2035. Dicha agencia federal
determina anualmente el aumento en el canon de subsidio de rentas, mediante un factor de ajuste por costos operacionales (OCAF).
Recientemente, recibimos la notificacion de un aumento del 4.96% en las rentas subsidiadas, efectivo a partir del 1 de septiembre de 2024.

1. Ingresos - Presupuestamos ingresos ascendentes a $816,310:
a)$321,050 por concepto de rentas no subsidiadas
b)$493,400 por concepto de rentas subsidiadas por HUD
¢)$1,860 por ingresos de intereses
2. Gastos - En los gastos presupuestamos un total de $816,310, para un presupuesto balanceado.

lll. Plan Econémico Quinquenal

Se reviso el Plan Economico Quinquenal tanto del CIAPR como el de la Egida. Se incluye como parte de este informe.

IV. Agradecimientos

Quiero expresar mi gratitud al Presidente del Colegio, ingeniero Faustino Gonzalez Quiles, por haberme brindado su confianza, asi como a la
Junta de Gobierno y a la Administracion del CIAPR. Especialmente, deseo agradecer al Sr. Luis M. Malpica Santiago, Director de Finanzas, por
su invaluable ayuda durante este ano en el desempeno de mis funciones. El compromiso y trabajo de Luis con el Colegio es algo digno de
admirar y de reconocer publicamente en esta Asamblea.

Tengo que dar gracias a Dios por darme las fuerzas y la oportunidad de contribuir al Colegio y a nuestras profesiones. También quiero
agradecer a mi familia por su comprension, paciencia y apoyo incondicional en mi rol como Tesorero del CIAPR y como Presidente del Instituto
de Agrimensores.

Ante ustedes el Informe de Tesoreria 2023-2024.

iGracias y que Dios bendiga a todas nuestras familias!

Agrim. Juan C. Davila Garcia
Tesorero CIAPR
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CIAPR: ESTADO DE INGRESOS Y GASTOS - PRESUPUESTO 2023-2024

PELARD | PRESUPUESTD | AJUSTEAL | INGRESOS | INGR ¥ GASTOS  PROYECTO DE
ANTERIOR ORIGIMAL  PRESUPLIESTO Y GASTOS PROYECTADOS  PRESUPLIESTO
CLENTA DESCRIPCION 20222023 2023-2034 20232024 YIDS(3LF34  ALES31 I 20:24-2025
INGRESOS:
141020 CLOTAS (F.OPERACIONAL) 1,560,174 1,530,300 . 1,554,270 1,560,800 1,472,700
141010 ESTAMPILLAS F.OPERAC. [METE) 1,305,102 1,047,038 - QE7,184 1,371,050 1,353, 380
142010 ESTAMPILLAS F.RESERVA [METL) 201,462 184,772 - 235,126 241,950 245 850
143010 ESTAMPILLAS F.ASIS ECMETE) 346,608 514,100 - 308,529 420,000 GE5,730
141011 ESTAMPILLA DIGITALECE] F.CRER 650,613 E63,000 - 500,681 662,950 675,750
142011 ESTAMPILLA DIGITALIECE] F.RESY 116,403 117,000 - BB 356 118,050 119,250
SURTOTAL ESTAMPILLAS 2,718,274 2,526,000 - 2,089 875 2,820,000 3,100,000
141030 RENTA RESTALRANT 45,500 48,000 - 36,000 48,000 48,000
141040 USEDE INSTALACIOMES SEDE 118,028 120,000 - 132,081 153,000 150,000
141050 USEDE INSTALACIOMES SUBSEDE 24,016 22,000 - 14,736 21,000 21,000
141060 COMYENCION ANUALB41061-8410E9 280,975 350,000 - 23,250 290,000 300,000
141070 SERARA INGEMIERD Y &G RIMENSOR BE.455 80,000 - 76,830 78,980 80,000
141080 CONVENCION MAVIDERA f RAFY - 60,000 - . . 25,000
141090 MISCELANEQS (F.OPERACIONAL| 18,283 20,000 - 11,442 15,400 18,000
141095 VENTA: PINES, PLACAS,LIBROS,ETC 1,526 1,000 - 1,475 1,500 1,000
141100 INTERESES [F-OPERACIOMAL) 5,507 8,000 - 10,374 15,700 16,000
146030 REPASOS REVALIDA FUMDAMENTAL ING. 54,340 40,000 - 28,700 56,700 54,000
146070 INGRESOS CETPRG 129,858 120,000 - 145,020 123,000 120,000
MUEWA  CLURSOS ON-DEMAND - . - . . 20,000
146090 MISCELANEDS |F EDUC.COMT.) 26,319 25,000 - 21,003 28,000 25,000
SURTOTAL OTROS I NGRESOS 808,167 804,000 - 471,910 829,280 HRE,000
INGRESOS TOTALES 5,087,516 4,560,300 . 4,116,055 5,210,080 5,460,700
GASTOS;
FONDO OPERACIONAL:
Mémina y Gastos Asociados:
151010 SALARIDS GERENCIALES 457,044 445470 - 311 556 445 970 445 970
151030 SALARIDS UMIONADOS 148,916 185 500 - 127,830 195 500 195 500
151045  SALARID AYUIDA TEMPORERA 1421 8,000 - 3,465 E,000 B,000
151050 PLAM DE RETIRG 35,575 38,430 - 29,334 38,420 38,420
151055 VACACIONES 47,137 49,380 - 30,219 48,380 48,380
151060 BONO 15,000 36,050 - 36,050 36,050 36,080
151065 TIEMPO EXTRA 51,290 45,000 - 42,622 45,000 45,000
151075 SEGURD EMPLEADCS 132,684 140,000 - 102,532 140,000 140,000
151080 LICEMCLA POR ENFERMEDAD 43,674 44,230 - 30,136 24,330 44,230
151085 IMPLIESTOS SOBRE MOMINA 77493 76,860 - 59,338 76,860 76,860
151090 UNIFORMES 2,067 3,000 - 475 3,000 3,000 |
1,038,703 1,082,410 - 773,558 1,082,410 1,082 410
Administracidn:
51100 MANEIDYFRANQUED GEMERAL 23,453 27,000 - £,160 27,000 27,000
51105  MAATERIALES DE OFICIM 1,625 2,500 - 1,624 2,500 3,000
51115 IMPRESOS ¥ REPRODUCCION 16,854 16,000 - 6,955 16,000 17,000
51120 GASTOS DEALTOS 23661 27,000 - 16 864 24,000 27,000
51125 VIGILANCIA 45, E84 48,200 46,200 67,972 94,400 26,000
51130  RELACIOMES PLIBLICAS DIRECTOR 1,448 2,000 - 1,594 2,000 2,000
51140 SEMIMARICS CONVENCIOMES [ADM.) 4,831 5,000 - 1,660 5,000 5,000
51145  TECHOLOGIAINFORMATICA 45,671 39,550 - 35,794 47,560 92,000
163,430 167,250 46,200 118,627 218,460 269,000
Direccidn y Gabierno CIAPR:
151200 JUNTA DE GOMERNO 10,862 25,000 - 10,395 20,000 25,000
151201 COMITE EIECUTING 11,767 14,000 - 3,527 14,000 14,000
151210 OFICIRA DEL PRESIDENTE 5,853 10,000 - 5744 10,0040 18,000
151215 COMISIONES 7,647 10,000 - 14 E,000 10,000
151230 ASAMBLES AHUAL 54,020 80,000 - 991 80,000 80,000
151230 RELACIOMES PLBLICAS PRESIDENTE 2124 10,000 - 450 2,000 10,000
151240 FISCALIZACION DE ESTAMPILLAS - 1,000 - . . -
151247 COMISION ALD. FISCAL ¥ OPERAC, - 1,000 - . . 1,000
151250 CAPACITACION ¥ PLAN ESTRATEGIC BE.093 80,000 - 4,430 28,000 80,000
188,720 231,000 - 25,551 152,000 238,000
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CUENTA

1-51301
1-51302
1-51303
1-51304
1-51305
1-51306
1-51307
1-51308
1-51311
1-51312
151313
1-51314
1-51315
151316
151317
1-51318
151319
151320
1-51321
151324
151345
151350

1-51400
1-51410
1-51420
1-5142e

1-51500
1-51520
1-51524
1-51525
1-51535
1-51550
1-51559

1-51600
1-51610
1-51620
1-51625
1-51626
1-51627
1-51630
1-51635
1-51640

151700
1-51705
1-51710
151713
1-51720

51110
51800
51806
51807
51810

DESCRIPCION
Componentes y Org. Afines:
INSTITUTO INGENIEROS CIVILES
INSTITUTO ING. ELECTRICISTAS
INSTITUTO ING. INDUSTRIALES
INSTITUTO INGENIEROS MECANICOS
INSTITUTO INGENIEROS QUIMICOS
INSTITUTO DE AGRIMENSORES
INSTITUTO ING. DE COMPUTADORAS
INST. INGENIEROS AMBIENTALES
CAPITULO DE SAN JUAN
CAPITULO DE BAYAMON
CAPITULO DE CAROLINA
CAPITULO DE ARECIBO
CAPITULO DE AGUADILLA
CAPITULO DE MAYAGUEZ
CAPITULO DE PONCE
CAPITULO DE GUAYAMA
CAPITULO DE HUMACAQ
CAPITULO DE CAGUAS
CAPITULO DEL EXTERIOR (FLA.EU)
CAP/INST: MOCION ASAMBLEA 2022
APORTACION A CLUB ESPOSAS(OS)
CUOTAS DE ASOC. PROFESIONALES

Actividades Internacionales:
RELACIONES INT'L. PRESIDENTE
COMISION UPADI

COPIMERA

ACTIVIDADES INT'L. AGRIMENSURA

ServiciosalaComunidad:
PROGRAMA RADIAL/PODCAST/TV
RECREO Y DEPORTES

ASIGNACION A FUNDACION CIAPR
DONATIVOS

INTERNADO DE VERANO AGRIMENS.
FONDO INVESTIGACION CIENTIFICA
APORTACION AEGIDADEL CIAFR

Actividades Institucionales:

SEMANA DEL ING. Y EL AGRIM.
CONVENCION ANUAL:#51611-#51619
CONVENCION NAVIDENA/MFN
FESTIVAL DEL CUATRO

CERTAMEN DE DECIMAS

ENCENDIDO NAVIDENO

NUEVOS COLEGIADOS (JURA)
CONGRESO COINAR
CENTENARIOCIAPR 19382038

Servicios Profesionales:
HONGRARIOS LEGALES

COMUNICACIONES Y ASESORIA EN COM.

AUDITORIAS Y SERVICIOS CPA
COORD.ALQUILERES SEDE Y CASAS
ASUNTOS LEGISLATIVOS

Reparacidn, Mant.y Utilidades:
MATERIALES DE LIMPIEZA

REP. Y MANTENIMIENTO SEDE
ELECTRICIDAD

AGUAY ALCANTARILLADO
TELEFONO

P&LANO  PRESUPUESTO  AJUSTEAL INGRESOS  INGR.Y GASTOS = PROYECTO DE
ANTERIOR ORIGINAL  PRESUPUESTO Y GASTOS PROYECTADOS  PRESUPUESTO
20222023 2023-2024 20232024  YTID5/31/24 AL8f31/24 2024-2025
24,051 23,884 5 {49,986) 23,884 23,884
16,312 16,495 5 (54,527) 16,495 16,495
8,489 8,370 2 {1,165) 8,370 8,370
12,847 13,004 . (2,817) 13,004 13,004
8,226 8,164 - 3,641 8,164 8,164
7,734 7,751 - (33,867) 7,751 7,751
6,354 6,309 - 4,730 6,309 6,309
6,566 6,603 5 (227) 6,603 6,603
14,547 12,834 2 72 12,834 12,834
9,694 9,842 . 2,044 9,842 9,842
8,294 8,804 . {6,907) 8,804 8,804
6,927 6,835 - 3,221 6,835 6,835
6,710 6,894 - {2,599) 6,894 6,894
8,517 8,370 = {9,500) 8,370 8,370
7,599 7,799 5 630 7,799 7,799
5,855 5,989 . {9,323) 5,989 5,989
6,408 6,626 . (995) 6,626 6,626
8,211 8,227 - 6,683 8,227 8,227
7,817 8,359 - 5,679 8,359 8,359
120,000 g = g 5 -
2,000 2,000 5 1,425 2,000 2,000
3,968 6,000 ) 3,226 6,000 7,000
307,128 189,160 . (140,561) 189,160 190,160
251 5,000 - - 2,000 5,000
2,172 4,000 = 1,943 4,000 4,000
4,176 4,000 5 284 4,000 4,000
1,800 4,000 ) 3,208 4,000 4,000
8,399 17,000 . 5,435 14,000 17,000
- 20,000 - - 5,000 20,000
7,007 20,000 - 7,374 18,000 30,000
5 2,000 5 g 2,000 2,000
1,975 5,000 z 1,350 5,000 5,000
. 2,000 - . . 2,000
5,000 5,000 . 5,000 5,000 5,000
2,000 27,000 - 2,000 2,000 28,000
15,982 81,000 - 15,724 37,000 92,000
94,940 100,000 = 87,121 88,000 110,000
322,362 350,000 - 274,274 350,000 400,000
« 60,000 . « . 25,000
4,297 6,000 - 4,187 4,640 6,000
7,165 7,000 2,030 9,030 9,030 15,000
10,214 7,000 290 7,288 7,290 10,000
10,667 15,000 = 4,426 4,430 20,000
1,784 3,000 = 500 3,000 5,000
2,000 2,000 < 2,000 2,000 2,000
453,429 550,000 2,320 388,827 468,390 593,000
25,346 25,000 - 16,900 25,000 35,000
68,750 82,000 = 50,000 75,000 85,000
25,582 27,000 = 4,205 27,000 27,000
" 36,000 . " 10,000 36,000
37,200 40,000 - 24,800 37,200 45,000
156,878 210,000 - 95,905 174,200 228,000
6,935 6,000 = 5,557 7,000 7,000
138,223 120,000 z 120,569 140,000 140,000
132,355 120,600 . 107,719 143,000 175,000
39,956 36,390 . 21,279 37,000 39,000
28,230 32,000 - 15,515 20,000 30,000
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PRESUPUESTO 2023-2024

CUENTA
51815
51825
51830
51843

1-51900

1-51905
NUEVA

1-51910

1-51940
1-51945
1-51950
1-51960

1-59096
1-59000
1-59021
1-59022
1-59023

1-52905
1-52550
1-52960
1-52961
1-52964

1-53010
1-53020

1-56170
NUEVA
1-56199

1-56235
1-56245

141110
142100
142110
142111
144100
144110
144111
145090
145100
145110
145111

DESCRIPCION
REP.Y MANT. CASAS CAPITULARES
SEGUROS GENERALES
SISTEMAS DE INFORMACION
MANTENIM.ESTACIONAMIENTO SEDE

Defensade las Profesiones:
DEFENSA A LA PROFESION (F.OP.}
DESARROLLO/CRECIM.PROFESIONES
INCENTIVO REPASO REVALIDA PROF.
TRIBUNAL DISCIPLINARIO

Miscel dneos e Imprevistos:
CREDENCIALES COLEGIADOS
PAGOS PRESTAMO FONDO ESPECIAL
MISCELANEQS

INTERESES Y CARGOS BANCARIOS

FONDO DE RESERVA:
DESEMBOLSOS (NO SON GASTOS):
MOBILIARIO/EQUIPOS/VEHICULO
MEJORAS TOTALES

REPAGO DEUDA MAYAGUEZ (BPPR)
REPAGO DEUDAS SEDE (BPPR)
REPAGO ESTACIONAMIENTO (BPPR)
GASTOS FONDOQ DE RESERVA:
DEFENSAA LAINSTITUCION
ESTUDIQOS TECNICOS

INT. PRESTAMOS MEJORAS SEDE
INT. PRESTAMO MEJORAS MAYAGUEZ
INTERESES PRESTAMO ESTACIONAM.

FONDO ASISTENCIA ECONOMICA:
BENEFICIOPOR MUERTE
INCAPACIDAD, RETIRO, MONTEPIO

FONDO DE EDUCACION CONTINUA:
Cert. Profesional y Convalid.:
GASTOS CETPRO

CURSOS ON-DEMAND
MISCELANEQS (1)

Cursosy Repaso Fundamental Ing.:
SEMINARIOS Y MERIENDAS (2)
HONORARIOS PROFESIONALES (2}

GASTOS TOTALES

SOBRANTE (DEFICIT)"CASH BASIS"

INGRESOS DE INVERSIONES:

GANANCIA NO REALIZADA INVERSIONES
INTERESES (F.RESERVA)

GANANCIA NO REALIZADA INVERSIONES
GANANCIA REALIZADA INVERSIONES
INTERESES (F.ESP.DE RESERVA)
GANANCIA NO REALIZADA INVERSIONES
GANANCIA REALIZADA INVERSIONES
APORTACIONES RECIBIDAS (BECAS)
INTERESES (F.BECAS)

GANANCIA NO REALIZADA INVERSIONES
GANANCIA REALIZADA INVERSIONES
SUBTOTAL INGRESOS DE INV ERSIONES

P&LANO  PRESUPUESTO  AJUSTE AL INGRESOS  INGR.Y GASTOS ~ PROYECTO DE
ANTERIOR ORIGINAL  PRESUPUESTO Y GASTOS PROYECTADOS  PRESUPUESTO
20222023  2023-2024 20232024  YTD5/31/24 AL8/31/24 2024-2025
184,103 185,000 - 130,319 180,000 185,000
113,061 120,500 = 103,711 135,300 154,000
65,465 85,000 = 37,439 60,000 85,000
1,685 10,000 : 3,375 10,000 10,000
710,012 715,490 . 545,483 732,300 825,000
25,533 65,000 - 32,075 45,000 65,000
61,945 100,000 - 17,264 50,000 60,000
¢ 5 @ ¢ = 30,000
47,903 50,000 - 33,429 45,000 50,000
135,382 215,000 . 82,768 140,000 205,000
4,749 5,000 - 685 5,000 5,000
163,768 - - - - 5
5,396 7,000 = 4,879 7,000 8,100
111,687 96,000 = 64,208 97,000 97,000
285,600 108,000 . 69,772 109,000 110,100
28,393 65,000 - 34,579 65,000 50,000
30,117 398,000 {48,520) 86,277 250,000 480,000
33,750 ) = - - =
84,000 62,000 = 63,000 63,000 -
103,494 105,600 . 78,000 105,000 108,300
65,516 80,000 - 12,251 30,000 80,000
i 50,000 = i 10,000 50,000
4,777 4,000 = 1,457 2,000 <
1,383 = z . = -
61,100 43,200 . 31,760 43,200 38,000
412,530 807,800 {48,520) 307,323 568,200 806,300
334,698 484,190 - 308,529 415,000 635,730
12,000 30,000 5 4 10,000 30,000
346,698 514,190 . 308,529 425,000 665,730
74,804 48,000 - 51,682 66,000 50,000
- - - - - 60,000
952 2,000 = 1,040 2,000 5,000
75,756 50,000 @ 52,722 68,000 115,000
1,205 2,000 . 3,926 4,000 4,000
39,190 20,000 - 17,800 17,800 20,000
40,395 22,000 - 21,726 21,800 24,000
4,340,042 4,960,300 = 2,691,389 4,406,920 5,460,700
747,575 . = 1,424,666 803,160 0
377 = . 1,812 1,820 =
57,281 75,000 . 68,356 86,350 80,000
109,724 - - 150,568 150,570 -
2,273 - - 28,158 28,160 -
4,884 4,500 = 8,968 11,250 11,000
10,894 ) = 22,012 22,020 -
903 £ . 2,536 2,540 -
56,758 15,000 = 45,440 45,440 17,000
13,875 13,000 - 12,769 16,150 16,300
40,811 - - 42,123 42,130 -
2,925 5 5 14,042 14,050 4
300,707 107,500 @ 396,784 420,480 124,300
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P&LANO  PRESUPUESTO  AJUSTEAL INGRESOS  INGR. Y GASTOS = PROYECTO DE
ANTERIOR ORIGINAL  PRESUPUESTO Y GASTOS PROYECTADOS  PRESUPUESTO
CUENTA DESCRIPCION 20222023 2023-2024 20232024 YID5/31/24 AL8/31/24 2024-2025
GASTOS DE INVERSIONES:
1-51990 PERDIDANO REALIZADA INVERSION 578 - - 345 350 -
1-52965 |NTERESES Y CARGOS 13,081 16,500 - 13,633 14,830 15,000
1-52991 PERDIDAREALIZADA INVERSIONES 110,721 - - 8,498 8,500 -
1-54960 |NTERESES Y CARGOS BANCARIOS 1,350 2,000 - 2,577 3,380 3,400
1-54991 PERDIDA REALIZADA INVERSIONES 10,131 - - 1,121 1,130 -
1-55960 |NTERESES Y CARGOS BANCARIOS 4,380 7,000 - 3,885 5,280 5,300
1-55990 PERDIDANO REALIZADA INVERSION 122 - - - - -
1-55991 PERDIDA REALIZADA INVERSIONES 33,747 - - 1,118 1,120 -
1-55020 BECA ING.ESTEBAN TERRATS (IIM) 8,000 2,000 - 4,000 4,000 8,000
1-55021 BECAS ING.BONET/ING.GUZMAN IIQ 2,000 2,000 . 1,000 1,000 1,000
1-55022 BECA AGRIM.JULIOC. RIOS (1A} 6,000 2,000 - - - 1,000
1-55023 BECATILLIE LAZARO (IC) 1,600 2,000 - 5,000 5,000 3,000
1-55024 BECA ING.MERBIL GONZALEZ (II1} - 1,000 - 1,500 1,500 1,500
1-55025 BECA ING.ZIERENBERG (IIE) 3,750 2,000 . 1,250 1,250 1,500
1-55026 BECA ING. JOSE ROMERQ {IICOM) 2,000 2,000 - 1,000 1,000 2,000
1-55027 BECA ING.ORRACA [CAP.SAN JUAN) - 1,000 . 1,500 1,500 1,000
155028 BECA ING.RAFAEL MIRANDA (IIAM) 1,667 1,000 - 2,000 2,000 2,000
1-55029 BECA ING.G.TOLEDO (CAP.BAY.) 1,500 1,000 - 1,500 1,500 1,000
1-55030 BECA ING.JAIME ZENO (1IM) 500 1,000 - 1,000 1,000 1,000
155031 BECAING.SAMUEL ROSARIO[C.CAR) 6,750 2,000 . 3,000 3,000 3,000
1-55032 BECA ING.D.MONTALVO (CAP.EXT.} 7,500 1,000 - - - 1,000
1-55033 BECA ING.L.COLLAZO CAP.CAGUAS 3,000 1,000 . - - 1,000
SUBTOTAL GASTOS DE INVERSIONES 218377 46,500 - 53,927 57,340 51,700
SOBRANTE (DEFICIT) TOTAL 829,904 61,000 - 1,767,522 1,166,300 72,600
CUADRE POR FONDOS:
INGRESOS F. OPERACIONAL 4,122,955 3,959,338 - 3,330,134 4,225,200 4,210,830
INGRESOS F. RESERVA 577,143 376,772 - 560,562 625,080 445,140
INGRESOS F. ASIST. ECON. 346,698 514,190 s 308,529 420,000 665,730
INGRESQS F. EDUC.CONT. 210,477 185,000 - 165,723 206,700 219,000
INGRESOS QUE CONSOLIDAN EN FONDO RESERVA 5,257,272 5,035,300 - 4,364,948 5,476,980 5,540,700
GASTOS F. OPERACIONAL 3,465,241 3,566,310 48,520 2,001,434 3,324,270 3,849,670
GASTOS F. RESERVA 536,332 £24,300 {48,520} 329,455 591,530 821,300
GASTOS F, ASIST, ECON. 346,698 514,190 - 308,529 425,000 665,730
GASTOS F. EDUC.CONT. 116,151 72,000 5 74,448 89,800 139,000
GASTOS QUE CONSOLIDAN EN FONDO RESERVA 4,464,422 4,976,800 - 2,713,866 4,430,600 5,475,700
SOBRANTE (DEFICIT) FONDO DE RESERVA 792,850 58,500 - 1,651,083 1,046,380 65,000
INGRESOS F. ESP.RESERVA 16,681 4,500 - 33,516 35,810 11,000
GASTOS F. ESP.RESERVA 11,481 2,000 5 3,693 4,510 3,400
SOBRANTE (DEFICIT) FONDO ESP. DE RESERVA 5,200 2,500 < 29,819 31,300 7,600
INGRESOS F. BECAS 114,370 28,000 - 114,374 117,770 33,300
GASTOS F. BECAS 82 516 28,000 5 27,754 29,150 33,300
SOBRANTE (DEFICIT) FONDO DE BECAS 31,854 - - 86,621 88,620 -
SOBRANTE TOTAL 829,904 61,000 < 1,767,522 1,166,300 72,600
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PLAN ECONOMICO QUINQUENAL

CIAPR:
2024-2025 2025-2026 2026-2027 2027-2028 2028-2029
Ingresos ;
Cuctas 1472700 1,475,000 1,475,000 1.475,000 1,475,000
Estampillas 3,100,000 3,193,000 3,289,000 3,388,000 3,480,000
Citros 1.012.300 1,033,000 1,044,000 1,055,000 1,066,000
Total Ingresos 5.585,000 5,701,000 5,808,000 5,518,000 6,031,000
Gastos ;
Fondo Operacional 3.848 670 3,927,000 3,927,000 3,927,000 4,006,000
Fondo de Reserva B21.300 863,000 907,000 053,000 1,001,000
Fondo Asistencia Econdmica 665,730 679,000 693,000 TOF.000 722,000
Fondo Especial de Reserva 3400 3,600 3,800 4,000 4,200
Fondo de Becas 33,300 35,000 36,800 38,700 40,700
Fondo de Educacidn Continuada 136,000 152,500 168,200 185,000 203 500
Total de Gastos 5512400 5,660,500 5,735,800 5,814,700 54977 400
Ingrese Mato 72,600 40,500 72,200 103,300 53,600
Egida del CIAPR:
| 2024-2025 | 20252026 | 2026-2027 | 2027-2028 | 2028-2029 |
Ingresos :
Renta B14.450 847,000 880,900 016,100 952 800
Intereses y ofros 1,860 1,800 2,000 2,100 2200
Total Ingresos B16,310 848,800 882,500 418,200 A55,000
Gastos ;
Gastos operacionales B16.310 848 300 882 900 918,200 955,000
Total de Gastos 816,310 848,900 882,900 18,200 955,000

Ingreso Neto - - - - -

Ubicado en la Carr. 20 Km 3.9 Marginal Expreso Rafael Martinez Nadal en
Guaynabo, a pasos del Centro Comercial Los Jardines de Guaynabo, y
cerca de farmacias, oficinas médicas y con acceso al transporte publico.

Apartamentos estudio para personas de 62 afios en adelante 6 \
discapacitados dentro del Programa 202-Seccién 8 de HUD. Unidades tipo
estudio con nevera, estufa y calentador; 15 terrazas para el disfrute de los
residentes y un parque pasivo donde se comparte en armonia con la
naturaleza. A fin de cumplir con las metas de ingresos requeridos por HUD,

se dara prioridad a los que cumplan con los siguientes ingresos anuales:

Extremadamente Bajo: $11,800 (1 persona), $13,430 (2 personas)
Bien Bajo: $11,800 (1 persona), $13,450 (2 personas)
\ Bajo: 518,850 (una persona), $21,550 (dos personas)

Para mas informacién puedes comunicarte al teléfono (787) 720-4647 6 a nuestro correo electrénico:
egidacia@coqui.net. Nos encantaria poderle orientar.

La Egida del CIAPR no discrimina en la otorgacion de vivienda por motivo de raza, color, prefe ias politicas y religi origen étnico, sexo, preferencia
sexual , identidad de género, discapacidad u origen nacional .
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iDisfruta de una estadia exclusiva en el El Conquistador Resort en Fajardo,
Puerto Rico, con tarifas preferenciales para los asistentes a nuestra
convencion! Aprovecha esta oferta especial y haz de tu reservacion.

Tarifa

$229 por noche basado en ocupacion de dos (2) adultos y dos (2) menores
Precio no incluye: Resort tax, taxes y propinas.

Otros cargos pueden aplicar, por lo que debe confirmar con el hotel.

|
N ﬁ&ﬁ
Reservacion 0 LI
' a 'é\ & 0 ' .
Enlace web: https:[[shorturl.at@AtII\ W 4

e )

N N

Teléfono: El Conquistador Reservation Team 787.863.1000 J
COMVEREIOn

DESARROLLO D€ LA INFRAESTRUCTURA
€N ARMONIA CON €L AMBIENTE

787-758-2250 x201 6 email: expoconvencion@ciapr.or

MAS INFORMACION o



CIAPR

47030
47035

47100
47101
47105

57020
57105
57010
57700
57710
57711
57712
57810
57949
57950

57850
57805
57806

57025
57110
57801
57807
57125
57802
57800
57804
57803

57085
57086
57087
57075
57825

57960

59070

DESCRIPTION

Rental Income
Apartments

Tenant Assist. Payments
Total Rent Revenue

Financial Revenue
Int.Income-Project Oper.
Interest Reserve Invest.
Gain(Loss)Reserve Invest.
Total Financial Revenue

Total Revenue

Administrative Exp.
Office Salaries

Office Supplies

Manager Salary

Legal Fees

Auditing Exp. (Project)
Bookkeeping Fees/Acct.
Serv.Coord./Social Worker
Telephone Service
Management Fee

Misc. Administrative Exp.
Total Administrative Expenses

Utilities Expense

Fuel Oil/Coal
Electricity (Light/Misc.)
Water

Total Utilities Expense

Operating & Maint. Exp.
Janitor/Cleaning Payraoll
Janitor/Cleaning Supplies
Janitor/Cleaning Contract
Exterminating Contract
Security Payroll/Contract
Grounds Maintenace
Repairs Material

Repairs Contract

Elevator Maintenance
Total Operating and
Maintenance Expenses

Tanes and Insurance
Payroll Taxes-FICA

Misc Taxes-FUTA, SUTA, Dis.
Worker's Compensation
Health Insurance & Other
Property & Liability Ins.
Total Taxes and Insurance

Financial Expenses
Other Interest Expense
Total Financial Expenses

Total Cost of Operations
before Other Disbursements

Depaositsto Replacement Acct.

Total of Other Disbursements

Operating Profit (Loss)

HUD

5100
5120
5121

5400
5410
5440
5440

6200/6300
6310
6311
6330
6340
6350
6351
6300
6360
6320
6390

6400
6420
6450
6451

6500
6510
6515
6517
6519
6530
6537
6541
6542
6545

6700
6710
6719
6723
6729
6721

6800
6890

CIAPR - 15
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FINANCIAL APPROVED YTD REVENUES  PROJECTED PROPOSED
STATEMENTS BUDGET AND EXPENSES P&L BUDGET
8/31/23 20232024  ASOF5/31/24  8/31/24 2024-2025

307,137 304,130 240,652 321,050 321,050
440,326 469,840 353,897 471,250 493,400
747,463 773,970 504,549 792,300 814,450
465 370 418 560 560
716 700 960 1,280 1,300

(544} - 129 - -
637 1,070 1,506 1,840 1,860
748,101 775,040 596,056 794,140 816,310
87,790 91,830 71,433 91,830 101,020
3,298 3,500 1,944 2,590 2,500
74,325 77,130 54,846 77,130 84,850
1,023 1,000 350 850 600
6,500 7,000 . 7,000 7,000
8,391 9,000 6,934 7,930 8,400

- 6,000 . 1,000 .
5,547 5,500 2,729 4,240 4,600

10,000 15,000 . 15,000 -
4,574 5,000 4,367 5,000 5,000
201,448 220,960 142,603 212,570 213,970
4,693 2,000 . 1,100 1,100
39,264 43,680 25,771 38,620 42,480
101,863 95,180 74,277 100,210 102,210
145,819 140,860 100,048 139,930 145,790
68,738 73,630 58,747 73,630 81,000
1,414 1,700 540 800 800
24,150 25,000 18,113 24,150 36,000
4,866 5,000 4,032 4,900 5,000
79,128 0,230 64,905 86,320 94,200
6,000 6,500 4,800 7,200 8,400
68,446 71,000 56,230 87,550 75,000
5,339 6,000 5,184 7,670 7,700
5,204 5,440 4,108 4,950 5,200
263,285 274,500 216,658 297,170 313,300
16,385 16,410 13,561 17,760 19,540
1,453 1,060 1,538 1,540 1,540
10,458 9,000 . 8,000 8,000
34,081 36,420 20,200 26,800 29,480
33,779 35,470 30,324 44,370 44,500
96,156 98,360 65,622 98,470 103,060
1,115 1,200 814 1,170 1,150
1,115 1,200 814 1,170 1,150
707,823 735,880 525,744 749,310 777,270
38,388 39,160 28,791 38,390 39,040
38,388 39,160 28,791 38,390 39,040
1,890 . 41,520 6,440 (0}
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CIAPR - EFECTIVO E INVERSIONES NETAS CIAPR - INVERSIONES POR INSTITUCIGN FINANCIERA
AL 31-MAYO-2024: $6,034,036 AL 31-MAYO-2024: $6,034,036

ORIENTAL BANK,

FONDO ESPECI
$335,214 , 6

FIRST SOUTHERN,

COOP.CIAFPR,
$287,036 , 5% $34,041, 1%
Colegio de Ingenieros y Agrimensores de Puerto Rico Egida del CIAFR
ESTADO DE SITUACION CONSOLIDADO (RESUMEN) ESTADO DE SITUACION CONSOLIDADO (RESUMEN)
al 31 de mayo de 2024 al 31 de mayo de 2024
CUENTA DESCRIPCION BRLANCE CUENTA DESCRIPCION BALANCE
ACTIVOS ACTIVOS
Activos Corrientes
—_— Activos Corrientes
1100 EFECTIVO Y EQUIVALENTES 1,795,761.88 —ereee
1150 INVERSIONES 4,238,274.45 1100 EFECTIVC Y EQUIVALENTES 131,751.48
1200 CUENTAS POR COBRAR 200,450.54 1150 INVERSIONES 342,610.19
1300 GASTOS PREPAGADOS 97,792.4%6 1200 CUENTAS POR COERAR BB5.60
e — 1300 GASTOS PREPAGADOS 33,280.18
Total Activos Corrientes 6,332,279.33 _—_—
Total Actives Corrientes 508,507.45
Propiedad y Equipo
_— Propiedad y Equipo
1500 MOBILIARIO ¥ EQUIPO 2,544,458.42 _—
1550 DEPRECIACION ACUMULADA MOB.& EQ. {2,413,846.63) 1500 MOBILIARIO Y EQUIPC 158,063.90
1600 FROPIEDAD ¥ MEJORAS CAPITALES 15,81%,574.09 1550 DEPRECIACION ACUMULADA M.& EQ. (137,673.50)
1650 DEFRECIACION ACUM. PROP.Y MEJ. (7,524,270.60) 1600 PROPIEDAD ¥ MEJORAS CAPITALES 2,981,734.40
—_— 1650 DEPRECIACION ACUM. PROP.Y MEJ. (2,585,022.35)
Total Propiedad y Equipo 8,425,915.28 -
Total Propiedad y Equipo 417,102.45
1500 OTROS RACTIVOS 183,633.27
TOTAL ACTIVOS 925,609.90
TOTAL ACTIVOS 14,941,827.88 ]
PASIVOS ¥ BALANCE EN FONDO
PASIVOS Y BALANCE EN FONDO
2100 CTAS.PAGAR Y FONDOS RESERVADOS 158,778.54
2100 CTAS.PAGAR Y FONDOS RESERVADOS 443,036.87 2300 GASTOS ACUMULADOS POR PACGAR 47,095.14
2300 GASTOS ACUMULADOS POR PAGRR 145,092.65 —_—
2400 PRESTAMOS A PAGAR LARGO PLAZQ 1,104,195.59 TOTAL PASIVOS 205,873.68
2600 INGRESC DIFERIDO CUOTAS/OTROS 950.00
- 3100 BALANCE EN FONDO ©54,440.67
TOTAL PASIVOS 1,693,275.11 EXCES0 DE INGRESOS PARA EL Af0 65,295.55
3100 BALANCE EN FONDO 11,437,041.27 TOTAL BALANCE EN FONDO 719,736.22
EXCESO DE TNGRESOS PARA EL ARO 1,811,511.50
- TOTAL PASIVOS Y BALANCE EN FONDO 925,609.90
TOTAL BALANCE EN FONDO 13,248,552.77 E=ss==sss=ss======
TOTAL FASIVOS Y BALANCE EN FOWDO 14,941,827.88 VENTAS ESTAMPILLA DIGITAL ESPECIAL - EDE
—_———mmmmm———— £90,000
sso000
sroo00 ' v
SE0,000
z s50,000 |
CIAPR - INGRESO NETO DE ESTAMPILLAS & § S10000 1
1982-1983 AL 2023-2024* g2 5 230,000
54,500,000 ® - 3 = $20,000
2a§EAGE ) s Nt
$4,000,000 gad 5 a/\& £ é s flj“._ ) .Il“ I ERTAALHLE LLL LLLRLALLLL.
$3,500,000 EE] 3 a8 SEGEEERESCECNEEEECEEEREREREREES
s883d " sE5a
43,000,000 g e &+ 0 ] o i g
v«,%v—"f a‘%oﬁ,h‘ﬁn w mo
52,500,000 a8 SES8 T ol | mo 2 INGRESO NETO DE ESTAMPILLAS
gds88=2R oY Sna R Fd 38 g & a INGRESOS ACTUALES vs. PRESUPUESTO vs. ANO ANTERIOR
00000 §53504d Ang23888 & @ ® o
! T - Do g gy ea
§~1‘*,—:.—?-<._:‘ﬂ 5 & $450.000
$1,500,000 e n foc ol A e, e
s858558 Mo
51,000,000 g % & $350.000
gz g $300,000
ssoo000 . $250,000
@ 23-24 proyectado $200,000
Mmoo oo oo omom e Homom R e S oMM moT o B @M D e o Mmoo $150,000
% g8 §88323388 3;3:2 g g ggaadnaaanaasgaaay
s§3£§:$s?;asaa§aa gssggagsséézﬁﬁ:ﬁézaéanxn s
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Informe Anual del Auditor

Asamblea Anual - 10 de agosto de 2024
Ing. Francisco Borges Aponte - Auditor 2023 - 2024

Colegiado (a):

En cumplimiento con lo dispuesto en el Reglamento del CIAPR enmendado el 7 de agosto de
2021, el Capitulo V: “De la Junta de Gobiernoy su Comité Ejecutivo”, Articulo XlI: Son deberes,
atribuciones y requisitos del Auditor, presento ante ustedes el informe del Auditor. Este
informe de Labor Realizada comprende el periodo del 1 de septiembre de 2023 al 31 de mayo
de 2024 respectivamente.

Dentro de mis funciones como Auditor del CIAPR, participé de reuniones con el Tesorero, el
Agrim. Juan C. Davila Garcia y el Director de Finanzas Sr. Luis Malpica. Establecimos equipo
de colaboracion y cordialidad supervisando las partidas presupuestarias y su utilidad en
cumplimiento de Normas y Reglamentos de la Tesoreria del Colegio conforme al presupuesto
aprobado en Asamblea General del 2023. Es importante hacer mencién que las partidas por el
concepto de uso de facilidades, ingreso neto de estampillas e ingreso de cuotas anuales
cerraran este periodo con aumentos significativos.

A continuacion, un resumen de mis funciones como Auditor del CIAPR.

Informes de la Tesoreria

En todas las reuniones del Comité Ejecutivo y Junta de Gobierno fueron revisados los informes de tesoreria sometidos por el Tesorero
durante el periodo del 1 de septiembre de 2023 al 31 de mayo de 2024 en donde cumplieron con las disposiciones del Reglamento del
Manual de Tesoreria y Auditoria del 20 de octubre del 2018.

Informe del Auditor

En todas las reuniones del Comité Ejecutivo y Junta de Gobierno fue sometido nuestro Informe de Auditoria en cada una y en éstas se
revisaba la informacion incorporada en los informes de tesoreria sometidos por el Tesorero.

En el informe de Auditoria se identifico, se informd y se detallo todas las partidas sobregiradas en las reuniones de Junta de Gobierno. En el
ejercicio de Auditoria se investigo el detalle financiero y la documentacion que sustentaba los ingresos y gastos.

El CIAPR utiliza la aplicacion “Upkeep” el cual facilita el proceso y mecaniza el mantenimiento preventivo de las Casas Capitulares.
Fondo de Reserva del CIAPR

Desde el 1 de septiembre de 2023 al presente ha sido uno marcado con aumentos significativos en ingresos en particular por: conceptos
de estampillas e intereses de dividendos de inversiones.

Ajuste al Presupuesto

En la Reunion Ordinaria de la Junta de Gobierno del CIAPR celebrada el 25 de mayo de 2024 se aprob¢ el Ajuste Presupuestario entre
partidas de gastos manteniendo el Presupuesto balanceado en cumplimiento con el Reglamento del CIAPR.

Auditoria Externa al CIAPR

La Auditoria Externa al CIAPR para el ano fiscal 2022-2023 a cargo de la firma de Contadores independientes de la firma RSM Puerto Rico,

se encuentra precisamente realizando la misma en su ultima etapa. El Departamento de Finanzas del CIAPR esta proveyendo toda la
informacion y documentos requeridos. Continuamos pendientes al informe final de los auditores.
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INFORME ANUAL DEL AUDITOR (CONT.)

Auditoria Externa a la Egida del CIAPR

La Auditoria externa a la Egida fue realizada el 1 de marzo de 2023 por: “Puerto Rico Housing Finance Authority” (PRHFA). Nos place
informar que, segun los criterios de esta agencia, nuestra Egida clasifica por encima de lo esperado.

Auditoria a Componentes del CIAPR

En la fecha de este informe, la primera Auditoria fue realizada y completada a los Componentes del CIAPR, la cual fue conducida de forma
virtual y documentada utilizando el correo electronico del auditor. La segunda y ultima Auditoria a los Componentes esta en proceso para
completarse.

Cumplimiento de los Componentes: 1. Actualizacion de su Pagina Electronica, 2. Transicion de firmas con las Instituciones Bancarias, 3.
Compra de Equipo Electronico para Seminarios Virtuales y 4. Seminarios a su matricula en cumplimiento del 45% de su Presupuesto.

Certifico que luego de toda la informacion expresada en este documento el cual constituye el Informe del Auditor para nuestra Asamblea
General 2024 a celebrarse el 10 de agosto de 2024.

-~
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Ing. Francisco Borges Aponte

Presidente del Instituto de Ingenieros Electricistas
Auditor Junta de Gobierno

Colegio de Ingenieros y Agrimensores de Puerto Rico

PROGRAMA DE BENEFICIOSY DESCUENTOS

EXCLUSIVOS A COLEGIADOS DEL CIAPR

OPRIMA AQUI

CONVOCATORIA

El Programa de Beneficios y
Descuentos Exclusivos CIAPR te
ofrece a ti colegiado activo
descuentos Onicos y especiales en la

compra de productos y servicios. =1
=R
Busca el enlace en nuestra pagina -
www.ciapr.org. En la pestaiia de
Servicios, seleccionas Colegiadosy
luego Descuentos Exclusivos.
Aprovecha de grandes ofertas
dirigidas para tu uso personal,

BENEFICIATE DE
DESCUENTOS EXCLUSIVOS
PARATI COLEGIADO

profesional o corporativo.
. -~ -,
[Solicitala Ya! REQUISITOS PARA SER , o
ELIGIBLE Mas de 40 empresas puertorriqueiias
oy ] son participantes de los
- Ser estudlantes.de nuevo ingreso o estar ofrecimientos y sequimos creciendo
GRADOS ELEGI BLES cursando estudios en un programa acreditado b Ao
. - en ciencias de ingenieria o agrimensura en una PR RTINS, 0 =3
Bachillerato G Post-Grado en: universidad acreditada (ver detalles).
* Agrlm'en’sura . - Otros requisitos aplican, ver el Reglamento de Solo tienes que presentartu
il Becas para obtener més detalles. credencial de colegiado para obtener DG Lt
Ingenieria en Computadoras el descuento con la empresa =
Ingenera Civl PROCESO DE SOLICITUD i
!ngen[er{a Electnc.a - Completar el Formulario de Solicitud )
!ngen!erla Indu?(r.lal - Acompafiar su solicitud con Copia de Planilla de oo
Ingenieria Mecanica Contribucién Sobre Ingresos de padres o propia;

Ingenieria Quimica
Existe variedad de oportunidades dependiendo de la beca
que solicites (ver el Reglamento de Becas para obtener
mas detalles).

Transcripcion de Créditos, y demés documentos
segun require el Reglamento Becas.
- Someter todo a: becas@ciapr.org en o antes

del 31 de mayo de cada afio.

Para leer el Reglamento de Becas visita: www.ciapr.org/servicios/estudiantes/Reglamento de Becas
Para acceder al Formulario de Solicitud visita: www.ciapr.org/servicios/estudiantes/Becas(pulsa aqui)

Para mds informacidn, o para someter solicitudes escribenos a: becas@ ciapr.org

Las promociones que se provean al CIAPR, a sus miembros y empleados no

pueden contener elementos contrarios a la Ley 173 del 1988 o la Ley 319 del 1938.

Para informacién sobre el Programa de Beneficios y Descuentos Exclusivos CIAPR,
puede comunicarse al 787-310-4968,



Colegio de Ingenieros y Agrimensores

de Puerto Rico
ASAMBLEA GENERAL 2023

1 OCTOGESIMA QUINTA ASAMBLEA ANUAL ORDINARIA
; ACTA AG 2023
: Acta de la Octogésima Quinta Asamblea General Anual Ordinaria del Colegio de Ingenieros y Agrimensores de
g Puerto Rico, celebrada el sdbado, 5 de agosto del 2023, a partir de las 8:30 AM, de forma hibrida, presencial en el
7  Hyatt Regency Grand Reserve en Rio Grande, Puerto Rico y a través de la Plataforma ZOOM.
o ASISTENCIA:
10
11 MESA PRESIDENCIAL
1 Ing. Faustino Gonzélez Quiles Presidente
13 Agrim. Carlos R. Fournier Morales Primer Vicepresidente
1 Ing. Florabel R. Toro Rodriguez Segunda Vicepresidenta
Ing. Ausberto Santisteban Rodriguez Secretario y Presidente Capitulo de Guayama
12 Ing. Doel F. Muiiiz Rivera Tesorero y Presidente Instituto de Ingenieros Civiles (Excusado)
17 Representado por Ing. Francheska Rivera Luciano Vicepresidenta IIC
18 Ing. Ramon N. Plaza Montero Auditor y Presidente Capitulo de Ponce
19 Ing. Erasto Garcia Pérez Director Ejecutivo
20 Lic. Rhonda Castillo Gammill Asesora Legal
21 Sr. Carlos Carrién Parlamentarista
2 Sra. Beatriz Collazo Secretaria del Presidente
23
24  PRESIDENTES DE INSTITUTOS
25  Agrim. Vladimir A. Toledo Camacho Presidente Instituto de Agrimensores Presidenta
26 Ing. Luzaida Doble Yarzagaray Instituto de Ingenieros Ambientales Presidenta
27  Ing. Gladys Gonzdlez Quesada Instituto de Ingenieros de Computadoras Presidente
28 Ing. Francisco Borges Aponte | Instituto de Ingenieros Electricistas Presidente
29 Nng. Wilhelrm W. Denizard Ramsamy Instituto de Ingenieros Industriales Presidente
30 Ing. Miguel Lopez Rivera Instituto de Ingenieros Mecdnicos (Excusado)
31 Representado por Ing. Anthony Vdzquez Vdzquez Vicepresidente IIM
32  Ing. Raquel Veldzquez Rivera Presidenta Instituto de Ingenieros Quimicos
33
34  PRESIDENTES DE CAPITULOS
35 Ing. Carlos R. Robert Coldn Presidente Capitulo de Aguadilla
36  Ing. Mario E. Torres Moreno Presidente Capitulo de Arecibo
37 Ing. Rebecca Ocasio Berrios Presidenta Capitulo de Bayamodn
38 Ing. Ferdinand Correa Méndez Presidente Capitulo de Caguas
39 Ing. Alejandro Pinto Flores Presidente Capitulo de Carolina
40 Ing. Omar Rodriguez Gonzdlez Presidente Capitulo del Exterior
41 Ing. Jayson Rosa Iglesias Presidente Capitulo de Humacao
42  Agrim. Juan C. Davila Garcia Presidente Capitulo de Mayaglez

N
w

Ing. Anthony Y. Yrimia Herrera

Presidente Capitulo de San Juan
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ACTA AG 2023

OCTOGESIMA QUINTA ASAMBLEA ANUAL ORDINARIA
COLEGIO DE INGENIEROS Y AGRIMENSORES DE PUERTO RICO
5 DE AGOSTO DE 2023

PAGINA 2 DE 15

PASADO PRESIDENTE

Ing. Juan F. Alicea Flores Pasado Presidente
INVITADOS

Sr. Luis Malpica Santiago Director de Finanzas CIAPR
LECTURA DE CONVOCATORIA

El Ing. Ausberto Santisteban Rodriguez, Lic. 16825, Secretario de la Junta de Gobierno del CIAPR y Presidente del
Capitulo de Guayama, lee la convocatoria segun circulada a la matricula previo a la Asamblea.

CERTIFICACION DE CUORUM

El Ing. Ausberto Santisteban Rodriguez, Lic. 16825, Secretario de la Junta de Gobierno del CIAPR y Presidente del
Capitulo de Guayama, lee la certificacion de colegiados segun dispuesto por el director ejecutivo, Ing. Erasto
Garcia Pérez, la cual establecia que al cerrar las operaciones del dia 4 de agosto de 2023 habia en la lista de
colegiados activos del Colegio de Ingenieros y Agrimensores de Puerto Rico un total de 7,467 colegiados al dia en
sus cuotas. Por lo tanto, a dicha hora y fecha habia una matricula activa de 7,467 miembros pertenecientes a la
matricula del CIAPR. Siendo asi informé a las 8:30 a.m., que se hizo la primera llamada y no se contaba con el
cuérum reglamentario, pero en la segunda llamada y segun acordado a las 8:30 a.m., el cuérum seria el 2% o 149
colegiados. Se certificaba que en ese momento habia 202 colegiados, 165 de forma presencial y 37 a través de la
plataforma Zoom, teniendo el cuérum correspondiente para dar comienzo a los trabajos de esta Asamblea. e
llamé la atencidon ademds que se sabia que habia varios compafieros que continuaban registrandose
presencialmente, o en la plataforma Zoom.

HIMNOS

Se procedid a entonar los himnos del Colegio de Ingenieros y Agrimensores de Puerto Rico, de Puerto Rico y
de Estados Unidos.

INVOCACION:

El Ing. Faustino Gonzalez Quiles, Presidente del CIAPR, cedid la palabra al Ing. Omar Rodriguez Gonzalez, Lic.
20054, para dirigir la invocacion de la Asamblea. Al concluir la invocacién se hizo un minuto de silencio como
recordatorio de los colegas y compafieros que habian fallecido.

BIENVENIDA:

El Presidente del CIAPR agradecid al Ing. Omar Rodriguez Gonzalez por la invocacidn y procedié a dar la
bienvenida oficial a los colegiados e invitados para iniciar los trabajos de la Octogésima Quinta Asamblea General
Anual del Colegio de Ingenieros y Agrimensores de Puerto Rico. Reconocid la presencia del Dr./Ing. Agustin Rullan
Toro, Rector del Recinto Universitario de Mayagiez, para quien pidid un fuerte aplauso. También reconocid la
presencia de pasados Presidentes del CIAPR, a los miembros de las Juntas Directivas, a todas las
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OCTOGESIMA QUINTA ASAMBLEA ANUAL ORDINARIA
COLEGIO DE INGENIEROS Y AGRIMENSORES DE PUERTO RICO
5 DE AGOSTO DE 2023
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colegiadas a quienes felicité por enaltecer la figura de la mujer y a los jovenes presentes por ser la nueva
generacion de colegiados que poco a poco se estan empoderando de la agenda de trabajo y quienes
tomaran las riendas de esta Institucién.

ENTREGA MEDALLA DEL PRESIDENTE

El Presidente procedio a la entrega de la Medalla del Presidente la cual se otorga al bachiller que se colegia en
el menor tiempo una vez se gradua. Este afio la Medalla del Presidente la reciben dos (2) colegiados la Ing.
Amelia M. Fernandez Vazquez y el Ing. Gabriel E. Acosta De La Cruz. Enhorabuena.

DEDICATORIA DE LA ASAMBLEA

El Presidente informa que la Octogésima Quinta Asamblea fue dedicada al Ing. Efrain J. Irizarry Feliberty, Lic.
3633, por su contribucién y colaboracidon con la Institucidn. El Presidente cede la palabra al Secretario para la
lectura de la Resolucién de la Dedicatoria. Pidié al Ing. Irizarry Feliberty que pasara al frente junto a su esposa e
hijo.

A continuacioén, el Secretario de la Junta de Gobierno procede a presentar la Resolucién de la Dedicatoria de la
Octogésima Quinta Asamblea y el Presidente procede a hacer entrega de ésta, asi como obsequios al Ing. Irizarry
Feliberty y su esposa.

El Presidente cede la palabra al Ing. Efrain J. Irizarry Feliberty. Agradece por la dedicatoria recibida en el cual
resalta su participacion activa en el Colegio reconociendo la Institucion como un baluarte para todos.

SORTEO DE REGALO COMIENZO DE ASAMBLEA

El Presidente cede la palabra al Sr. Luis Malpica Santiago, Director de Finanzas del CIAPR, quien estuvo a cargo
de anunciar el ganador de una tarjeta de regalo $250.

DESIGNACION DE MIEMBROS DE COMISION DE NOMINACIONES Y ESCRUTINIO

El Presidente designa a los escrutadores que apoyardn a contabilizar cualquier decisién a tomarse durante la
Asamblea. El Presidente nombrd a los siguientes colegiados como escrutadores a cargo de contar los votos en el
salén de Asamblea:

* Ing. Daniel A. Rosell Suarez

* Ing. Arturo A. Garcia de la Noceda Castro

* Ing. Raul Marrero

* Ing.José L. Pabdn Venegas

APROBACION DE LA AGENDA:

El Presidente continua la Asamblea con la presentacién de la Agenda la cual se habia sido circulada previamente
a la matricula. Pregunta a la Asamblea si hay algin comentario sobre la Agenda circulada.
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Mocién AG 2023-01: A los efectos de que se apruebe la AGENDA y que se le permita al Presidente alterar el
orden de esta en el momento que asi lo determine para agilizar los trabajos.

Presentada por el Agrim. Julio J. Figueroa Carrillo, Lic. 5783. Aprobada sin oposicion.

APROBACION DE LAS REGLAS ESPECIALES DE ASAMBLEA

El Presidente dio paso a la aprobacidon de las Reglas Especiales de Asamblea las cuales fueron circuladas con
anticipacion entre los documentos entregados a los colegiados para dirigir los trabajos de la Asamblea.

Mocion AG 2023-02: A los efectos de que se aprueben las Reglas Especiales de Asamblea, segtin fueron

circuladas.

Presentada por el Agrim. Julio J. Figueroa Carrillo, Lic. 5783. Aprobada sin oposicion.

CONSIDERACION DE ACTA ANTERIOR:

El Presidente procede a la consideracidon del Acta de la Asamblea anterior y consulta a la matricula si hay
comentarios o correcciones a esta.

No se reciben comentarios de parte de los asistentes a la Asamblea por lo que la misma se da por leiday

aprobada.

INFORME DEL COMITE AUDITORIA FISCAL Y OPERACIONAL (CAFO):

El Presidente procede con la presentacion del Informe del Comité de Auditoria Fiscal y Operacional (CAFO).
Solicita al Presidente del Comité, Agrim. José L. Flores Malavé, que pase al frente, pero se le indica que se
encontraba de camino a la Asamblea por ser de los colegiados de Mayagliez que venian en conjunto. El
Presidente solicita a algin otro de los miembros del CAFO que pase al frente y presente el informe en
representacién del Presidente del CAFO. El Ing. José M. Rodriguez pasa al frente a ofrecer un breve resumen del
trabajo e informe del CAFO.

El Ing. Rodriguez menciona el nimero de reuniones que sostuvieron y las solicitudes de informacién que hicieran
a la Junta de Gobierno para preparar su informe y recomendaciones necesarias. Resalta que entre los
documentos que se presentaron a la Asamblea estan resumidas todas las recomendaciones que hicieran. Estos
documentos incluyen las respuestas que ofreciera la Junta de Gobierno para cada una de las
recomendaciones.Indica que de la Asamblea requerir una aclaracién de alguno de los detalles sean especifico y
gue estd en la mejor disposicion de explicarlo.

El Presidente consulta si hay alguna pregunta sobre el informe del CAFO. Al no haber preguntas se recibe el
informe agradeciendo al CAFO y en particular al Agrim. Jose L. Flores Malavé quien culmina sus funciones al
cumplirse su término reglamentario.
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NOMBRAMIENTO DE NUEVO MIEMBRO DEL CAFO

El Presidente menciona que al concluir el término del Agrim. Jose L. Flores Malavé como miembro del CAFO es
necesario la elecciéon de un nuevo miembro por parte de los Agrimensores. Solicita al Agrim. Juan C. Davila
Garcia, Presidente electo del Instituto de Agrimensores que presente al nominado por el Instituto.

El Agrim. Ddvila Garcia presenta al Agrim. Javier O. Escobales Medina para ser el nuevo miembro por los
agrimensores en el CAFO. El Presidente pregunta si el Agrim. Escobales Medina se encuentra presente en la
Asamblea y si estd de acuerdo con la nominacidon. El Agrim. Escobales Medina, presente en la Asamblea, indica
gue acepta la nominacién.

INFORME DE TESORERIA

El Presidente informa que el Ing. Doel F. Muiiiz Rivera, Lic. 26820, Tesorero del CIAPR, no estaba presente debido
a una emergencia familiar por lo que el informe de tesoreria lo presentaria el Sr. Luis Malpica Santiago, Director
de Finanzas del CIAPR. El Sr. Malpica Santiago presentd un resumen del informe de tesoreria, el cual fue circulado
previamente a los colegiados. Resalta que este afio fue uno préspero con unos ingresos totales de $4,864,000.00
y gastos proyectados por $4,351,000.00, para un superavit proyectado de $512,900.00.

Se proveyd un resumen de los ingresos anuales de estampillas desde el 1982 hasta el 2022, el comportamiento
de la Estampilla Digital Especial para el cual se esperaba un estimado de $750,000.00 y la cartera de inversiones
del CIAPR con el fondo de Reserva de $2,037,000.00. Esta es la cantidad mds alta que ha tenido este fondo en
muchos afios. Menciona que el fondo de becas estad nutrido con $700,000.00. El informe del Tesorero incluye
detalles de las operaciones de la Comunidad Ing. Dennis W. Hernandez, Egida del CIAPR.

Mocion AG 2023-03: A los efectos de que se reciba el Informe de Tesoreria conforme a lo presentado.

Presentada por Ing. Manuel J. Vélez Lebrén, Lic. 11805. Aprobada sin oposicion.

INFORME DE AUDITORIA

El Ing. Ramdn N. Plaza Montero, Lic. 10101, comienza su presentacién agradeciendo al Presidente, Ing. Faustino
Gonzalez Quiles, y al pasado Presidente, Ing. Juan F. Alicea Flores, por haberle permitido servir desde esta
posicién en cumplimiento al reglamento, segin enmendado el 7 de agosto. El Ing. Plaza Montero presentd un
resumen del informe de auditoria, el cual fue circulado previamente a los colegiados. El informe incluye el
analisis de los informes de tesoreria presentados por el Tesorero. Indica que en el periodo del 12 de septiembre
del afio pasado al presente, el fondo de reserva de nuestro Colegio aumenté en $655,172.00 para un total de
$2,376,083.00, al 31 de mayo de 2023. Las partidas presupuestarias fueron utilizadas en estricto cumplimiento
con la normativa y reglamentos del CIAPR. De igual manera, se han realizado las auditorias a los componentes y
no se identificaron hallazgos en la administracion de los componentes. Menciond que se esta trabajando el
problema de las estampillas con las agencias gubernamentales correspondientes. Resaltd el resultado de la
controversia con la colegiacion compulsoria lo cual permitird continuar en bienestar de la matricula y cumpliendo
con la funcién de velar por la salud y seguridad del pueblo.



O oo NOULL D WN R

H DA DA DD DWW WWWWWWWWNNNNNNNNNNRRRRRRRRR @R
U WNPOOONOOTULLE,WNRERPOOOONOCUPEAEWNPRPOOOKNOULEWNEREDO

ACTA AG 2023

OCTOGESIMA QUINTA ASAMBLEA ANUAL ORDINARIA
COLEGIO DE INGENIEROS Y AGRIMENSORES DE PUERTO RICO
5 DE AGOSTO DE 2023

PAGINA 6 DE 15

El Agrim. Julio J. Figueroa Carrillo, Lic. 5783, presenta mocion para que se aprueben los informes de Tesoreria y
Auditoria segun presentados. El Ing. Antonio D. Cordero Anglerd, Lic. 9863, aclara que al no haber
recomendaciones en ninguno de los informes no es necesaria la aprobacion de estos, sino que se reciban.

Mocion AG 2023-04: A los efectos de que se reciban los informes de Tesoreria y Auditoria, segtin fueron
presentados.

Presentada por el Agrim. Julio J. Figueroa Carrillo, Lic. 5783. Aprobada sin oposicion.

PRESENTACION PRESUPUESTO 2023-2024
El Sr. Luis Malpica Santiago, Director de Finanzas del CIAPR, presenta el presupuesto para el afio 2023-2024 en

sustitucion del Ing. Doel F. Mufiiz Rivera, Tesorero del CIAPR. El presupuesto habia sido previamente circulado. El

Sr. Malpica Santiago presenta una grafica con los ingresos presupuestados para el afio que comienza el 1ro de
septiembre con un 51% de los ingresos en estampillas para $2,526,000.00, un 31% en ingreso de cuotas para
$1,530,300.00 y un 18% en otros ingresos para $904,000.00. El presupuesto considera, aclara el Sr. Malpica
Santiago, los servicios y beneficios al colegiado, la defensa de las profesiones, el apoyo a nuestros componentes,
a los institutos y capitulos y comisiones, cumplimiento con los compromisos financieros del Colegio, el
mantenimiento preventivo de nuestras instalaciones. Contempla también la revision de las guias de practica
profesional, un aumento en el beneficio por muerte ayuda a colegiados en necesidad, becas, y muchas otras mas
partidas dentro del presupuesto. Todos estos detalles estaban enumerados en los informes presentados a la
matricula. El Sr. Malpica Santiago menciona que el presupuesto propuesto es un 3% mayor que el que esta en
curso indicando que se presupuestan gastos de $4,960,300.00, para un presupuesto balanceado. Resalta que
todas las partidas fueron analizadas por el Departamento de Finanzas, Comité Ejecutivo, Junta de Gobierno, y
también utilizamos el servicio de varios economistas para propdsitos de las estampillas.

Luego de concluida la presentacién del presupuesto propuesto por el Sr. Malpica Santiago, el Presidente
pregunta a la Asamblea si se tiene alguna duda o pregunta de lo presentado. Al no haber dudas o preguntas por
parte de los presentes, el Ing. Manuel J. Vélez Lebrén expresa al Presidente que presenta una mocién para la
aprobacién del presupuesto.

Mocién AG 2023-05: A los efectos de que se apruebe el presupuesto 2023-2024 segun presentado a la
Asamblea.

Presentada por el Ing. Manuel J. Vélez Lebrén, Lic. 11805. Aprobada sin oposicion

INFORME DEL PRESIDENTE
El Presidente cede la Presidencia al Primer Vicepresidente del CIAPR, Agrim. Carlos R. Fournier Morales, para
ofrecer un resumen de su informe.

El Presidente del CIAPR, Ing. Faustino Gonzdlez Quiles, comienza mencionando el resultado del caso sobre la
colegiacién compulsoria. Indica que el pasado 21 de marzo de 2023 el Tribunal Supremo de Puerto Rico
concedid una vista oral al CIAPR para presentar nuestros planteamientos pues no habian sido escuchados en
los foros inferiores. Resalta lo enfatico que fue la representacidn legal del CIAPR en expresar sus puntos y lo
preparado
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gue estaba el Tribunal Supremo de Puerto Rico sobre el tema. El 5 de mayo de 2023 se recibid la resolucion del
Tribunal Supremo de Puerto Rico declarando la colegiacion compulsoria revocando asi las sentencias de los
tribunales inferiores. Al no presentarse apelacién alguna por la parte demandante, la sentencia advino final y
firme 15 dias después. El Presidente agradecié a los pasados dos presidentes del Colegio quienes estuvieron
involucrados en este caso. Resaltd su vision de que somos un solo Colegio con orgullo de sus dos profesiones.
Recordd sus expresiones cuando fue candidato a la presidencia de creer que la figura del Presidente es una pero
no constituye el Colegio, resalté que el Colegio son todos los hombres y mujeres que son miembros y que con su
labor voluntaria hacen que la Institucién actie. Menciona que como parte de su plan de trabajo establecié
canales de comunicacién con el gobierno y con la empresa privada lo que permitié discutir asuntos importantes
para nuestras profesiones. Sefald el trabajo realizado para tener presencia publica para la Institucidon siendo
vocales en temas de interés del gobierno. Agradecid a todos los colaboradores que ofrecieron su conocimiento
para la orientacidon del gobierno y publico en general. Resaltd los lazos creados con organizaciones afines al
Colegio para establecer alianzas en beneficio de nuestra matricula y del pueblo de Puerto Rico. Manifesté que se
ha trabajado para que el gobierno revise las escalas salariales de los ingeniero y agrimensores en el servicio
publico. Agradecié a la Oficina del Contralor en acoger la politica del Colegio sobre Disefio y Construccién (Design
and Build) como norma para los contratos en el gobierno.

Menciond también varias actividades civicas que estuvo realizando el Colegio para el beneficio de la ciudadania,
agradeciendo a nuestros colegiados por el trabajo voluntario que lo hace posible. Concluyé su resumen
resaltando la labor realizada por el Departamento de Educacién Continuada la cual fue una de excelencia gracias
al equipo de trabajo administrativo y de las Juntas Directivas de los componentes que lograron coordinar todas
esas actividades en beneficio del colegiado. Reconocid a los miembros de la Junta Examinadora de Ingenieria y
Agrimensura por la colaboracién directa con la Institucidon y expresé su compromiso de seguir trabajando mano

a mano en pro de los colegiados. Exhortdé a todos a continuar el esfuerzo de fomentar la colegiacién y la
integracion de nuevos miembros desde los estudios universitarios y a continuar creando lazos con la academia
para fomentar la integracién a nuestro Colegio. Cerrd su presentacion agradeciendo al Ing. Angel Gonzalez
Carrasquillo, Presidente de la Comisidon de Actividades Especiales, a todos los miembros de la Comisiéon y a la
administracion del Colegio por el éxito en los preparativos para esta Asamblea.

Agrim. Carlos R. Fournier Morales, pregunta a la Asamblea si hay algin comentario o pregunta para el
Presidente. Al no haber preguntas o comentarios adicionales se recibe el informe. Antes de devolver al
Presidente la presidencia de la Asamblea, aprovechd para reconocer el esfuerzo y la dedicacion en el trabajo de
nuestro Presidente y pididé un fuerte aplauso para él.

SORTEO DE REGALO INTERMEDIO DE ASAMBLEA El Presidente cede la palabra al Ing. Angel L. Gonzélez

Carrasquillo, Presidente de la Comisién de Actividades
Especiales, quien estuvo a cargo de anunciar los ganadores de varios regalos en el sorteo.

INFORME DEL PRESIDENTE DE LA COMISION NOMINACIONES Y ESCRUTINIO

El Ing. Victor L. Rivera Collazo, Presidente de la Comisién de Nominaciones y Escrutinio presenta su informe a la
Asamblea. Indicé que, de acuerdo al Reglamento de Nominaciones, Campafias y Escrutinio para Presidente y
Vicepresidentes del CIAPR, Capitulo 2, Articulo 6, Inciso 1, el periodo para las nominaciones fue del 12 de mayo
hasta el 10 de julio de 2023 y que, de acuerdo con el citado reglamento no existen las nominaciones a los puestos
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electivos de Presidente y Vicepresidentes del CIAPR por el método de write in. Indicd que para cada una de estas
posiciones radicé un solo candidato. Para la posicidon de Vicepresidente por los agrimensores, quedd nominado y
como Unico candidato el Agrim. Carlos R. Fournier Morales, Lic. 21195. Para la posicién de Vicepresidente por los
ingenieros, quedd oficialmente nominada y como Unica candidata la Ing. Florabel R. Toro Rodriguez, Lic. 10833.
Para la posicion de Presidente del CIAPR, quedd oficialmente nominado y como Unico candidato el Ing. Faustino
Gonzalez Quiles, Lic. 16608.

El Ing. Rivera Collazo concluyd su presentacion entregando su informe escrito al Secretario para el récord
correspondiente. El Ing. Manuel J. Vélez Lebrdn presentd una mocién para que se ratificaran las tres posiciones
mencionadas por el Ing. Rivera Collazo.

Mocion AG 2023-06: A los efectos de que se ratifique la eleccién de los candidatos a las posiciones de
Presidente, Vicepresidente por los agrimensores y Vicepresidente por los ingenieros segun certificadas por la
Comisién de Nominaciones y Escrutinio.

Presentada por el Ing. Manuel J. Vélez Lebrdn, Lic. 11805. Aprobada sin oposicion

ENMIENDAS AL REGLAMENTO DEL CIAPR

El Presidente cede la palabra al Secretario para que presente a la Asamblea las enmiendas al Reglamento del
Colegio de Ingenieros y Agrimensores de Puerto Rico. El Ing. Ausberto Santisteban Rodriguez, Secretario del
CIAPR, indicé que se recibieron dos propuestas de enmiendas al Reglamento del CIAPR. La primera enmienda
presentada, en sintesis, se resume en que se propone anadir al reglamento, la Comision de Educacién, como una
comisidn permanente. Luego de una evaluacion del propdsito de la enmienda vy la justificacion expresada por el
proponente, la Junta de Gobierno determind acoger favorablemente la enmienda presentada. Basados en el
enfoque que tiene nuestro Colegio, su plan estratégico y la importancia que tiene la educacién continua en
nuestras profesiones, se entiende prudente establecer esta comision permanente, especifica, para este tema.
Por lo cual, se recomienda por la Junta de Gobierno la aprobacion de esta enmienda.

El Ing. Ralph A. Kreil Rivera, Lic. 8920, presentd una mocidén para que se apruebe la enmienda segun presentada

basado en la importancia que tiene la educacidn continuada en nuestra Institucién. El Presidente llevd a votacién
la aprobacion de la enmienda. El Presidente solicitd a los escrutadores que hicieran el conteo segun sus areas
asignadas y que presentaran la informacion al Secretario para la determinacién final de la votacion en el piso y
por los medios electrénicos.

La enmienda nimero uno al Reglamento del CIAPR fue aprobada en votacion de 123 a 3.

El Secretario continud indicando que hubo otro colega que presentd otra serie de enmiendas. La segunda
propuesta de enmiendas presentadas incluye un grupo de 230 enmiendas al Reglamento del CIAPR. En la
presentacion de este grupo de enmiendas, el proponente no incluyé la justificacidon o razén para su propuesta de
enmiendas. Esta omisidn resulté en que al tratar de interpretar lo presentado no se pudiera determinar con
certeza la intencidn del proponente. Aun asi, se realizd un andlisis exhaustivo de las 230 enmiendas presentadas,
lo cual, en resumen, se encontré que por diferentes razones ninguna de las enmiendas presentadas podia ser
aceptada. Siendo asi, la Junta de Gobierno por unanimidad determiné no recomendar las enmiendas presentadas
en este grupo.
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El Ing. Ralph A. Kreil Rivera presenta mocién para que se ratificara la posicion de la Junta de Gobierno para el
segundo grupo de enmiendas presentadas.

Mocion AG 2023-07: A los efectos de que se ratifique la determinacidn de la Junta de Gobierno de no

recomendar el segundo grupo de enmiendas presentadas.

Presentada por el Ing. Ralph A. Kreil Rivera, Lic. 8920. Aprobada sin oposicion

ASUNTOS NUEVOS

e« Recomendacion CAFO terrenos Aguadilla

El Presidente procede a discutir asuntos nuevos y cede la palabra al Ing. Carlos R. Robert Coldn, Lic. 9049,
Presidente del Capitulo de Aguadilla. El Ing. Robert Coldn solicita a la Asamblea que considere el asunto del
informe del CAFO sobre los terrenos del capitulo de Aguadilla y que se atienda teniendo en mente que el
Capitulo de Aguadilla necesita de una casa capitular. Presentd mocidn para que este asunto de la Casa Capitular
de Aguadilla sea parte de las respuestas de la Junta de Gobierno, a las recomendaciones del informe del CAFO,
sobre el uso del terrero en ese mismo municipio.

Mocion AG 2023-08: A los efectos de que la Junta de Gobierno trabaje la necesidad de una Casa Capitular para

el Capitulo de Aguadilla en conjunto con el sefialamiento del CAFO sobre los terrenos en el Municipio de
Aguadillas perteneciente al CIAPR.

Presentada por el Ing. Carlos R. Robert Coldn, Lic. 9049. Aprobada sin oposicidn
e Seguimiento colegiados inactivos

El Agrim. William Candelario Nazario, Lic. 7770, expresd su preocupacién de los profesionales que no estan
renovando licencia, certificado o colegiacidon. Menciona que entiende necesario de parte del Colegio se haga una
campafa para dar seguimiento a estos colegas y verificar las razones para no renovar. Con esta informacion se
puedan desarrollar planes de accién para incentivar a estos compafieros para que renueven sus certificados o
licencias. El Presidente indicd que su plan de trabajo es crear ambiente de didlogo con todos los colegiados
incluyendo a los que han decidido no continuar en la Institucion de forma que se puedan conocer las razones
para cualquier discrepancia de criterio y hacer los ajustes necesarios y viables que permitan una integracién de
todos los miembros.

*  Puerta Automdticas

El Ing. Antonio D. Cordero Anglerau, lic. 9863, solicitd informacidn sobre el estatus de la gestion para proveer de
puerta automaticas en la entrada del edificio sede en Hato Rey. Indicé que debido al tiempo transcurrido se le
debe asignar una fecha a la realizacidon de dicha peticidn. El Presidente aclara que el proyecto de las puertas
automaticas es parte de mejoras de la Cooperativa del CIAPR. Explica que recientemente se aprobd por la
agencia (federal o reguladora) la conversién de la Cooperativa en una abierta al publico. Basado en esta
aprobacion tiene que cumplir con unos requisitos que establecen las agencias federales, por lo que el Colegio
estara haciendo unos arreglos internos y reubicara la Cooperativa de su lugar actual a un area que pueda tener



O oo NOULL D WN R

H DA DA DD DWW WWWWWWWWNNNNNNNNNNRRRRRRRRR @R
U WNPOOONOOTULLE,WNRERPOOOONOCUPEAEWNPRPOOOKNOULEWNEREDO

ACTA AG 2023

OCTOGESIMA QUINTA ASAMBLEA ANUAL ORDINARIA
COLEGIO DE INGENIEROS Y AGRIMENSORES DE PUERTO RICO
5 DE AGOSTO DE 2023

PAGINA 10 DE 15

acceso directo del publico. En este cambio la Cooperativa instalard unas puertas automaticas y cubrird el 100%
del costo del reemplazo de la puerta. Mencioné ademas que, segun el Presidente de la Cooperativa, el Ing. Angel
L. Gonzalez Carrasquillo, se estan preparando los planos y luego saldra la subasta.

*  Proceso de Contratacion

La Ing. Haydée Quifiones Berberena, Lic. 12696, presenté una mocion con el propdsito de atender el proceso de
contrataciéon dentro del Colegio, para que sea uno de transparencia y competencia. Propone el desarrollar,
revisar e implementar una politica de contratacidn de servicios y proyectos con sus respectivos procedimientos
operacionales estandarizados (SOP, por sus siglas en inglés). La Ing. Quifiones Berberana sugirié que entre estos
requerimientos se incluyera como minimo el establecimiento de umbrales por tipo, valor o tiempo de trabajo o
proyecto con requisitos minimos. El propdsito es que cada umbral defina el tipo de competencias que se va a
requerir, requisitos minimos de seguro, definicién de cémo se llevara a cabo la evaluacidn y quiénes serian los
responsables de esto.

En segunda instancia, la Ing. Quifiones Berberena sugirid que en aquellos casos de servicios y proyectos que
caigan bajo un umbral de mayor valor, tiempo, etc., seglin se haya determinado, estos se convoquen
formalmente a través de una solicitud de propuesta (RFP, por sus siglas en inglés).

Para el caso de proyectos relacionados a las competencias y especializaciones de nuestros colegiados, que se
establezca el periodo de sometimiento de propuestas para darle prioridad, primero internamente a nuestros
colegiados y a las organizaciones para las cuales trabajan. La Ing. Quifiones Berberena hizo hincapié en su pensar
que, si le damos la oportunidad a nuestros colegiados y a las organizaciones a las cuales trabajan, estamos
adelantando nuestro propdsito, nuestro plan hacia futuro y logrando integrar otros ingenieros, o descubriendo
habilidades que no sabiamos que teniamos en nuestra propia matricula.

Sugirié también la Ing. Quifones Berberena, que se incluya un proceso para afiadir 6rdenes de cambios vy
condiciones a los acuerdos o contratos, y la debida documentacidn e inclusién de estas en los mismos. En adicién
propone que se incluya un procedimiento para excepciones, detallando cdmo se llevara a cabo la evaluacién de
estas, quiénes seran los responsables de hacerlo, las personas con autoridad para aprobar esas excepciones y la
debida documentacidon del proceso. En Ultima instancia propuso que se publiquen los resultados de las
otorgaciones de los procesos de las contrataciones.

Al concluir los comentarios de la Ing. Quifiones Berberena, el Presidente indicd que las propuestas presentadas
son parte de las funciones de la Junta de Gobierno y algunos ya estan incluidos en los reglamentos de
contrataciones. El Presidente solicité a la Ing. Quifiones Berberena que si pudiera presentar un escrito formal con
sus propuestas para poder trabajar y evaluar las misma con la nueva Junta de Gobierno. La Ing. Quifiones
Berberena indicd que las haria llegar segun solicitado.

o Decision del Tribunal Supremo de Puerto Rico

El Ing. Francisco Morales Burgos, Lic. 9414, menciona que la decisidon del Tribunal Supremo de Puerto Rico le dio
al Colegio un gran alivio pero que entiende que la Institucion no debe bajar la guardia descansando en que todo
ha sido resuelto. Reitera que tenemos la responsabilidad de mantener la ruta de servicio de camaraderia, de
educacion continua y defensa de nuestra profesiéon que siempre nos ha caracterizado. El Ing. Morales Burgos
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supone que los jueces en algin momento pudieron haber recibido los servicios de excelencia de nuestros
ingenieros y agrimensores lo que entiende pudo haber tenido mucho peso al momento de su decisién.
Resalta que aun con esto no se debe olvidar que la decision fue dividida y que es necesario que el Colegio
siga hacia adelante y procure obtener el apoyo de todos los colegiados para continuar trabajando en pro de
nuestro Colegio.

*  Financiamiento del Estacionamiento del Colegio

El Ing. José I. Nicolau Nin, Lic. 5053, pregunta respecto al estacionamiento del Colegio. Menciona que alrededor
del afio 2010 se aprobaron unos fondos para el estacionamiento el cual iba a tener un repago de
aproximadamente 10 afios por lo que quisiera saber el estatus de la hipoteca del estacionamiento. El Presidente
cede la palabra al Sr. Luis Malpica Santiago, Director de Finanzas del CIAPR. El Sr. Malpica Santiago indica que
actualmente el préstamo se refinancid con una buena negociacidon con el Banco Popular de Puerto Rico
obteniendo un préstamo Balloon a cinco afios por $1,220,000.00 al 3.65%. Al concluir este término quedaria un
balance de $665,000.00 donde se decidiria si se salda o se vuelve a financiar por los cinco afios finales.

El Ing. Nicolau Nin pregunta si se tiene planes de contratar un operador privado que administre el
estacionamiento. El Presidente contesta que se estdn evaluando varias propuestas incluso la de un sistema
electréonico que no necesite empleados.

El Ing. Nicolau Nin pregunta si estas gestiones tienen una fecha de culminacidn, a lo que el Presidente aclara que
se espera que dentro de los préximos tres meses se lleguen a acuerdos con alguna de las companiias.

* Transicion a Vehiculos Eléctricos

El Ing. Nicolau Nin presenta su preocupacion sobre los planes gubernamentales de la transicién de vehiculos
térmicos a vehiculos eléctricos. Entiende que se necesitarian alrededor de seis gigavatios adicionales para suplir
la demanda de estos vehiculos. Continta diciendo que el gobierno ni sus funcionarios estdn pensando en este
detalle. A base de este analisis pregunta si existe en el CIAPR una iniciativa para llevar esta preocupacion técnica
al gobierno como nuestro deber social. El Presidente indica que la Comision de Energia del Colegio esta
trabajando con unas recomendaciones para presentarle al gobierno la necesidad de tener un sistema eléctrico
robusto y con la capacidad necesaria para suplir con esta carga adicional.

* Seguimiento Colegiados Inactivos

El Ing. Omar R. Rodriguez Gonzalez, Lic. 20054, Presidente del Capitulo Exterior con sede en Florida, presenta su
preocupacion de que muchos compafieros que dieron afios de servicio al Colegio, estan retirados por razones de
salud, se mudan, se van a vivir con los hijos y perdemos contactos con ellos, se les suspenden las licencias y se
quedan en el aire. El Ing. Rodriguez Gonzalez recomienda que se establezca una politica institucional para darle
seguimiento a estos colegiados, antes del vencimiento de sus licencias o que sean suspendidos. Propone que se
involucre a los Presidentes de los capitulos para poder contactarlos y asi asegurarse que estos compafieros se
mantengan en el listado de miembros. El Presidente menciona que la Junta de Gobierno en conjunto con la
Administracidn del Colegio estd trabajando con esos detalles. Resalta que muchos colegas se fueron de Puerto
Rico buscando nuevas oportunidades laborales y se estd buscando que puedan regresar para que se integren a
los esfuerzos actuales reconstruccidn de Puerto Rico.
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e Zona Maritimo-terrestre

El Ing. Amaury Pacheco Diaz, Lic. 10576, presenta su preocupacion de la tergiversacién que esta teniendo el
tema de la zona maritimo terrestre. Entiende que la prensa y los grupos defensores de las costas se han
alineado de una forma agresiva y se estd saliendo de perspectiva lo que en realidad se quiere proteger. Usa
como ejemplo el caso del Condominio Sol y Playa que fue dilucidado en los tribunales donde se tomaron
decisiones que pudieran resultar en peores consecuencias que beneficios. El Ing Pacheco Diaz sugiere que el
Colegio se presente como un observador mediante sus componentes o el representante seleccionado durante
todo proceso de forma que podamos ofrecer orientaciones adecuadas en estos problemas. El Presidente
acogid la recomendacion del Ing. Pacheco Diaz y le solicitd que enviara a su atencién un ejemplo de su
propuesta para discutirlo con la Junta de Gobierno.

* Contratacion servicios profesionales en el Gobierno

El Ing. Enrique Ruiz Miranda, Lic. 4715, presenta su preocupacién de las peticiones de propuestas de parte del
gobierno, las cuales se transforman en subastas de servicios profesionales, las cuales él entiende resultan en
una seleccién solo basada en costos y no en capacidad del profesional. Este recomienda que el Colegio trabaje
para crear una manual de criterios de seleccion basado en calidad segun se realiza a nivel federal con guias
similares a la Ley Brooks de 1972 conocida como seleccién basada en calificaciones (QBS, por sus siglas en
inglés). Esto resulta en una seleccién a base de conocimiento, destrezas y experiencia mds que por precio.

e Subastas Gubernamentales

Continuda el Ing. Ruiz Miranda. Presenta su preocupacién de los procesos de subastas gubernamentales que estan
ocurriendo en esta época. Este entiende que solo se estan usando directamente las evaluaciones que hizo FEMA
cuando el huracan Maria, para hacer las subastas, y no estan preparando ni planos ni especificaciones. El Ing.
Ruiz Miranda entiende que esto resulta en un aumento de costos de los proyectos, una falta de estandares de
calidad al no contar con planos, estudios ni documentos de disefio, y una falta a la reglamentacién al no contar
con algunos de los permisos requeridos.

El Presidente solicité al Ing. Ruiz Miranda que le enviara la documentaciéon que menciond sobre las guias de
contratacion para incluirlo en el andlisis que estd haciendo el Colegio sobre estos asuntos. El Presidente
anadié que estd en comunicacidn con agencias gubernamentales para dialogar sobre esto temas. El
presidente pidié al Ing. Ruiz Miranda que indicara su disponibilidad para reunirse con él para que al igual que
la Ing. Quifiones Berberena dialogar sobre sus preocupaciones e incorporarlos en su plan de trabajo.

* Defensa del medio ambiente

El Ing. José E. Calderdn Garnier, Lic. 16574, presenta su preocupacion con la situacién que esta ocurriendo en el
pais de acciones que estan afectando el medio ambiente especialmente con las costas. Entiende que las acciones
de los puertorriquefios que nos precedieron para salvaguardar las playas en Puerto Rico como un patrimonio
publico es necesario considerarlo hoy ante la gravedad de la erosidn costera. Menciona que es necesario velar
por las playas para que se conserven como patrimonio publico. Entiende que se debe ser prioridad sobre
cualquier derecho privado o interés personal particular. El Ing. Calderén Garnier menciond otros ejemplos de
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situaciones que estan ocurriendo en las costas de Puerto Rico y sugiere que el Colegio se exprese oficialmente
sobre estos asuntos. El Presidente le indico que se recogeran sus comentarios.

* Reduccion de profesionales de ingenieria y agrimensura

El Ing. Roberto L. Rexach Cintrén, Lic. 7481, presenta su inquietud sobre el aumento considerable en proyectos
de infraestructura que requieren los servicios de ingenieros y agrimensores licenciados lo cual contrasta con la
reduccion que se ha tenido de estos profesionales. Resalta que cuando fue presidente del Colegio la matricula
excedia los trece mil colegiados y ahora estamos en menos de siete mil. El Ing. Rexach Cintron compara esta
problematica con la situacion que confrontan los médicos. Es por esto que propone que el Colegio presente la
falta de profesionales como un asunto de prioridad, igual que lo estdn haciendo los médicos, y se busque un plan
de accidn para resolver esta situacidon. El Presidente expresd que es una realidad que existe una reduccidn de
matricula de estudiantes de nuestras profesiones y que a esto se suma que los que estudian luego no toman sus
revalidas. Menciona que el Colegio estd haciendo esfuerzos para incentivar el estudio de nuestras profesiones
otorgando becas y ofreciendo charlas y repasos. Menciona las relaciones que se estan haciendo con las
universidades y los esfuerzos para que esos bachilleres tomen sus revalidas. El Ing. Rexach Cintrén concluye
llamando la atenciéon también a que se tenga en consideracidon que el estado invierte en el desarrollo de
profesionales en las universidades y luego estos se van fuera de la isla buscando mejores oportunidades de
empleo lo que resulta en una pérdida de dinero y recursos para el estado. Entiende se deben considerar planes
de retencién para minimizar esa posibilidad.

* Simposios Multidisciplinarios

El Ing. Juan F. Charles Santana, Lic. 10466, expresa su opinién de como el Colegio puede colaborar en la solucién
de los problemas de Puerto Rico que se han mencionado durante la Asamblea. Sugiere desarrollar un simposio
multidisciplinario donde nuestros profesionales que estan en la practica privada, principalmente, puedan discutir
sus respuestas a la solucién de los problemas que nos atafien diariamente. Este entiende que es el Colegio el que
debe llevar la voz principal en las sugerencias de la solucién de los problemas del pais y no dejar que otros
recursos den opiniones sobre los temas de ingenieria o agrimensura. Entiende que el Colegio debe ser proactivo
en los temas de nuestras profesiones y sus especialidades y no permitir que otros sin la preparacién ni el
conocimiento estén dando soluciones a los problemas. El Ing. Charles Santana entiende que el desarrollar este
tipo de simposio ayudaria a que todos los profesionales de la ingenieria y agrimensura puedan discutir los
problemas actuales y llegar a soluciones correctas que sean en beneficio del Pais.

» Alcance de la Ingenieria y le Agrimensura

El Ing. José L. Pabdn Venegas, Lic. 10450, expresa que nuestra Institucion tiene planes de educacion para
capacitar a los miembros de las Juntas Directivas de todos los componentes en asuntos relacionado con la
administracidn, finanzas, asuntos protocolares entre otros. El Ing. Pabdn Venegas entiende que la capacidn
de nuestros colegiados en dreas diferentes a su especialidad permitiria tener un concepto mas amplio de
analisis que resultaria en mejores decisiones y resultados mas rapidos debido a lo dindmico de la evolucidn
de nuestras profesiones y que en poco tiempo hay mucha nueva cambios disponibles.
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Mocion AG 2023-09: A los efectos de que se cree una Comisidn para educar y actualizar el alcance de la
ingenieria y la agrimensura en Puerto Rico, y que se les eduque a todas las Juntas de Gobierno y
eventualmente, al Colegio en general.

Presentada por el Ing José L. Pabdon Venegas, Lic. 10450. Aprobada sin oposicion

* Rol de la Academia en la educacion de los profesionales

El Ing. Benjamin Colucci Rios, Lic. 9482, solicita un privilegio personal, para aclarar un punto que se trajo
previamente por otro de los compafieros. Indica que uno de los companferos trajo a colacién el tema de la
educacion solo desde los practicantes entendiendo que la academia no es critica en esa parte de educar a los
profesionales. El Ing. Colucci Rios expresa que, en su mejor entendimiento, unidos hacemos la diferencia, y
muchos colegiados estan todavia atados a la academia y también son practicantes. Entiende que muchas de las
nuevas enmiendas a los cédigos, reglamentos, especificaciones, en la academia puede que llegue esa
informacién mas rapido o en diferentes centros, y va a ayudar en parte ese proceso para poder capacitarlo. En
resumen, indicé que unidos hacemos la diferencia. Concluyé diciendo que la academia, sector publico y sector
privado, unidos mejor por Puerto Rico.

CIERRE DE LA ASAMBLEA
El Ing. Manuel J. Vélez Lebrdn, Lic. 11805, presenta mocidn de cierre de los trabajos de esta Asamblea.

Mocion AG 2023-10: A los efectos de cierre de los trabajos de esta Asamblea.
Presentada por el Ing. Manuel J. Vélez Lebrdn, Lic. 11805. Aprobada sin oposicion.

SORTEO DE REGALO PRINCIPAL DE LA ASAMBLEA

El Presidente cede la palabra al Ing. Angel L. Gonzéalez Carrasquillo, Presidente de la Comisién de Actividades
Especiales, quien estuvo a cargo de anunciar los ganadores de varios regalos en el sorteo. Se concluyeron los
trabajos de la Asamblea con el sorteo de un certificado de $500.00, otro de $250.00, dos baterias Ecoflow y
cuatro licores. Al terminar los sorteos se dio por concluida la Asamblea.

CLAUSURA

Siendo las 12:44 PM, se concluyen los trabajos de la Octogésima Quinta Asamblea Anual Ordinaria 2022-2023
del Colegio de Ingenieros y Agrimensores de Puerto Rico.
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Certificacion: Por la presente certifico que este documento resume los asuntos discutidos y recoge los acuerdos
establecidos en la Octogésima Quinta (85ta) Asamblea General Anual Ordinaria del Colegio de Ingenieros y
Agrimensores de Puerto Rico, celebrada el sdbado, 5 de agosto del 2023 a partir de las 8:30 AM, de forma
hibrida, presencial en el Hyatt Regency Grand Reserve en Rio Grande, Puerto Rico, y a través de la Plataforma
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SECRETARIO
JUNTA DE GOBIERNO 2022-2023

Foros EXP02024

CONVENCION

DESARROLLO DE LA INFRAESTRUCTURA EN ARMONIA CON EL AMBIENTE

iREGISTRATE AHORA!

PRE - REGISTRO
$125.00 (Colegiados y Estudiantes) $175.00 (No - Colegiados)
Dia del Evento (Viernes 9 de agosto de 2024)
$175.00 Colegiados y Estudiantes, $225.00 (No Colegiados)

Agrimensura
Infraestructura
Auspiciado por: m Tecnologia e Innovacién
Proyectos y Permisos
Auspiciado por: @ ARrcaDIS Sostenibilidad Y Ambiental

Presentado por: s--u---_#mm
Utilidades Eléctricas: Resiliencia En Su Infraestructura

Médulo 7 Presentado por: %&Gwew Planificacion: Red Eléctrica

Médulo 8 Costos e Innovacidn: Servicios Pablicos y Privados

*PROGRAMA SUJETO A CAMBIOS*
HASTA 6 HORAS CONTACTO
Gisodalis EL CONQUISTADOR RESORT, FAJARDO, PUERTO RICO Gsodalis
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